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Podstawa prawna:

Ustawa z dn. 14 grudnia 2016 roku Prawo oswiatowe (Dz.U. z 2017 roku poz. 59 ze zm., Dz.U. z 2019
roku poz.1148, Dz.U. z 2021 roku p0z.1082, Dz.U. z 2022 roku poz.655, 1079, 1116,1383,1700, 1730 ).

Ustawa o systemie oswiaty z 7 wrzesnia 1991 roku ( Dz.U. z 2018 roku poz. 1457, 1560, 1669, 2245,
Dz.U. z 2019 roku poz.730, 761, Dz.U. z 2021 roku p0z.1915, Dz.U. z 2022 roku p0z.583, 1116, 1700,
1730).

Ustawa wprowadzajgca ustawe-Prawo oswiatowe z 14.12.2016 roku ( Dz.U. z 2017 roku, poz. 60,949,
2203,2245, Dz.U. z 2019 roku, poz. 1287, Dz.U. z 2021 roku p0z.1082, Dz.U. z 2022 roku poz.655,
1079,1116, 1383, 1700, 1730).

Ustawa Karta Nauczyciela z 26 stycznia 1982 roku ( Dz.U. z 2018 roku, p0z.967, 2245, Dz.U. z 2019 roku
poz.730, 1287, Dz.U. z 2021 poz.1762, Dz.U. z 2022 poz. 935, 1116, 1700, 1730 ).

Ustawa o zmianie ustawy o systemie oswiaty oraz niektdrych innych ustaw z 12.05.2022 roku ( Dz.U.
z 2022 roku poz.1116).

Ustawa Kodeks pracy z dnia26.06.1974 roku (Dz.U. z 1974 roku poz.141, Dz.U. z 2022 roku poz.1510,
1700).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe] z dnia 28 lutego 2019 roku w sprawie szczegétowej
organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz. U.z 2019 roku, poz. 502, Dz.U. z 2022 roku
p0z.566).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 21.03.2022 roku zmieniajgce rozporzadzenie w/s
szczegotowej organizacji publicznych szkét i publicznych przedszkoli (Dz.U. z 2022 roku poz.644).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 11.08.2022 roku zmieniajgce rozporzadzenie w/s
organizacji ksztatcenia, wychowania i opieki dzieci i miodziezy bedacych obywatelami Ukrainy
(Dz.U.2022 poz.645, 795, 1711).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 22.02.2019 roku w/s oceniania, klasyfikowania,
i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz.U. z 2019 roku poz.373).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 19.08.2022 roku w sprawie oceniania, klasyfikowania
i promowania uczniow i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2022 roku poz. 1780).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 10.06.2022 roku w sprawie wymagan egzaminacyjnych
dla egzaminu maturalnego w roku szkolnym 2022-2024 (Dz. U. z 2022 roku poz. 1246).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 14 kwietnia 1992 r. w sprawie warunkéw
i sposobu organizowania nauki religii w publicznych przedszkolach i szkotach (Dz. U. z 1992 r. Nr 36,
poz. 155 z pdz. zm., Dz.U. z 1993 roku, poz.390, Dz.U. z 1999 roku, poz.753, Dz.U. z 2014 roku, poz.478,
Dz. U. z 2017 roku Nr 36, poz. 1147, Dz.U. z 2020 roku poz.983).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 14.02. 2019 roku w sprawie ramowych statutéw
publicznego przedszkola i publicznych szkét ( Dz.U. z 2019 rokoku, poz.320, Dz.U. z 2001 roku nr 61,
po0z.624).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z 25.05.2018 roku w/s warunkéw i sposobu
organizowania przez publiczne przedszkola, szkoty i placéwki krajoznawstwa i turystyki (Dz.U. z 2018
roku poz.1055).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 23.08.2022 roku w sprawie organizacji roku szkolnego
(Dz. U. z 2022 roku poz. 1810).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 8.03.2022 roku w/s ramowych planéw nauczania dla
publicznych szkét ( Dz.U. z 2022 roku, poz.656, 658 ).

3|Strona



Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 01.08.2022 roku zmieniajgce rozporzadzenie w/s
podstawy programowej ksztatcenia ogdlnego dla liceum ogdlnoksztatcgcego, technikum...(Dz.U.2022
roku poz.622, 1705).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej i Sportu z dnia 31 grudnia 2002 r. w sprawie
bezpieczenstwa i higieny w publicznych i niepublicznych szkotach i placéwkach z pdzniejszymi
zmianami (Dz. U. z 2003 r. Nr 6, poz. 69, Dz.U. z 2018 roku, poz.2140, Dz.U. z 2020 roku poz.1604).
Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 01.08.2022 roku w/s wymagan egzaminacyjnych dla
egzaminu maturalnego przeprowadzanego w roku szkolnym 2022/23 i 2023/24 (Dz.U. z 2022 roku
poz.1698, 1246).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 01.08.2022 roku w/s egzaminu maturalnego (Dz.U.
z 2022 roku poz.1644, 1625).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22.07.2022 roku w sprawie zasad organizacji
i udzielania pomocy psychologiczno-pedagogicznej w publicznych przedszkolach, szkotach
i placdwkach (Dz. U. z 2022 roku poz.1593, 1594).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji i Nauki z dnia 22.07.2022 roku w/s wykazu zaje¢ prowadzonych
bezposrednio z uczniami przez nauczycieli poradni psychologiczno-pedagogicznych oraz nauczycieli:
pedagogow specjalnych, psychologdéw, logopeddw, terapeutdw, doradcéw zawodowych (Dz.U. z 2022
roku poz.1610).

Rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowe z 22 lutego 2019 r. w sprawie warunkow i sposobu
oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw i stuchaczy w szkotach publicznych (Dz. U. z 2019 r.
poz. 373).

Ustawa z dnia 7 wrzesnia 1991 roku o systemie oswiaty art. 44zb( Dz.U. z 2018 roku poz. 1457, 1560,
1669, 2245, Dz.U. z 2019 roku poz.730, 761, Dz.U. z 2021 roku poz.1915, Dz.U. z 2022 roku poz.583,
1116, 1700, 1730 ).

Konwencja o prawach dziecka przyjeta przez Zgromadzenie Ogélne Naroddéw Zjednoczonych dnia 20
listopada 1989 r. (Dz. U. z 1991 r. Nr 120, poz. 526 ze zmianami).

Rozporzadzenie Prezesa Rady Ministrow z dnia 20 czerwca 2002 r. w sprawie ,Zasad techniki
prawodawczej" (Dz. U. z 2002 r. Nr 100, poz. 908 ze zmianami) tekst jednolity z dnia 7 marca 2016 r.
(Dz. U.z2016 poz. 283 ).

LICEUM OGOLNOKSZTALCACE spetnia funkcje: ksztatcaca, wychowawcza, opiekuricza
i kulturotworczg, tworzgc warunki intelektualnego, emocjonalnego, moralno - spotecznego,
estetycznego, politechnicznego i fizycznego rozwoju ucznidw.

Cele te osigga w duchu uniwersalnych wartosci moralnych, etycznych i chrzescijariskich,
w poszanowaniu podmiotowosci jednostki, wedle patriotycznych i obywatelskich wskazan, dla

dobra Ojczyzny oraz podtrzymania i rozwoju najlepszych tradycji Szkoty.

4|Strona



Rozdzial 1
Postanowienia ogolne

§1.

1. Nazwa Szkoty brzmi: Il LICEUM OGOLNOKSZTALCACE im. ptk. Leopolda Lisa-Kuli w Rzeszowie.
2. Siedzibg szkoty jest budynek przy ulicy ksiedza Jézefa Jatowego 22 w Rzeszowie.

§2.

W Szkole od roku szkolnego 2019/2020 prowadzone sg oddziaty liceum o czteroletnim cyklu
ksztatcenia na podbudowie o$mioletniej szkoty podstawowej umozliwiajgce uzyskanie swiadectwa
dojrzatosci po zdaniu egzaminu maturalnego.

§3.

Szkota dziata na mocy ustawy z dnia 14 grudnia 2016 roku - Prawo oswiatowe, ustawy o systemie
oSwiaty oraz niniejszego Statutu obowigzujgcego wszystkich nauczycieli, pracownikéw, uczniéw
oraz ich rodzicéw (opiekunéw prawnych).

§4.

Szkota jest szkotg publiczng, ktéra:

1. zapewnia bezptatne nauczanie w zakresie ramowych planéw nauczania,

2. przeprowadza rekrutacje ucznidw w oparciu o zasade powszechnej dostepnosci,

3. realizuje programy nauczania uwzgledniajgce podstawe programowg ksztatcenia ogdlnego,
w tym programy witasne i innowacje pedagogiczne,

4. stosuje zasady oceniania, klasyfikowania i promowania uczniéw oraz przeprowadzania egzaminéw
okreslone w odrebnych przepisach,
zapewnia uczniom, rodzicom i nauczycielom pomoc psychologiczno-pedagogiczng,

zapewnia bezpieczne i higieniczne warunki pracy uczniéw.

§ 5.

Organem prowadzgcym Szkoty jest Gmina Miasto Rzeszow.

Nadzdér pedagogiczny sprawuje Podkarpacki Kurator Oswiaty.

§6.

Szkota posiada wtasne imie, sztandar, hymn, oraz ceremoniat szkolny.

§7.

Szkota organizuje nauke religii i etyki, wychowania do zycia w rodzinie, doradztwo zawodowe, pomoc

psychologiczno-pedagogiczng na warunkach i w sposéb okreslony w odrebnych przepisach.
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Rozdzial 2
Cele i zadania szkoly oraz sposoby ich realizacji

§8.

1. Szkofa umozliwia w szczegdlnosci:

1.1.

1.2.
1.3.

1.4.

1.5.
1.6.

1.7.

1.8.

1.9.

1.10.

1.11.

1.12.
1.13.

1.14.

1.15.
1.16.

zdobycie wiedzy i umiejetnosci niezbednych do uzyskania $wiadectwa ukoriczenia szkoty
i ztozenia egzaminu maturalnego,

podtrzymywanie poczucia tozsamosci narodowej, etnicznej, jezykowej i religijnej,
prawidtowe funkcjonowanie jej organéw - Rady Pedagogicznej, Rady Rodzicéw, Samorzadu
Uczniowskiego,

dokonanie przez ucznidw swiadomego wyboru dalszego kierunku ksztatcenia w ramach
prowadzone] preorientacji zawodowej,

osigganie przez uczniow sukceséw w olimpiadach i konkursach z réznych dziedzin,
spetnianie przez ucznidw ich dazen z zakresu dziatalnosci kulturalnej, rozrywkowej,
turystycznej a w tym takze réznorodnych form wypoczynku,

wykorzystanie bazy materialnej dla najlepszego spetniania swoich zadan dydaktycznych,
wychowawczych i opiekuniczych,

wspotprace i wspodtdziatanie z uczniami, ich rodzicami i $rodowiskiem, w ktérym
funkcjonuje,

wykorzystanie i rozwijanie indywidualnych zdolnosci, zainteresowan i predyspozycji
uczniow poprzez réznorodne formy dziatalnosci pozalekcyjnej i pozaszkolnej
z uwzglednieniem ich aktywnosci tworczej,

opieke nad uczniami przez organizacje zaje¢ dydaktyczno-wyréwnawczych,
specjalistycznych, a takze poprzez umozliwienie uczniom szczegdlnie uzdolnionym
realizowania indywidualnego programu nauki lub indywidualnego toku nauki,
sprawowanie opieki nad uczniami przebywajgcymi w szkole podczas zaje¢ obowigzkowych
i nadobowigzkowych, pozalekcyjnych oraz w trakcie wycieczek szkolnych zgodnie
z obowigzujgcymi przepisami prawa,

udzielanie uczniom pomocy materialnej zgodnie z obowigzujgcym prawem,

udzielanie pomocy uczniom niepetnosprawnym, niedostosowanym spotecznie
i zagrozonym niedostosowaniem spotecznym zgodnie z indywidualnymi potrzebami
rozwojowymi, edukacyjnymi oraz predyspozycjami rozwojowymi,

organizacje i udzielanie pomocy psychologiczno-pedagogicznej uczniom, ich rodzicom,
nauczycielom zgodnie z obowigzujgcym prawem. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng
organizuje Dyrektor Szkoty. Pomoc psychologiczno-pedagogiczng uczniom udzielaja
nauczyciele, wychowawcy, specjalisci (psycholog, pedagog, pedagog specjalny, logopeda,
terapeuta pedagogiczny, doradca zawodowy),

spetnianie obowigzku nauki poza szkotg zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,
realizacje zaje¢ w ramach programéw finansowanych z srodkéw pochodzacych z budzetu

UE na zasadach okreslonych przepisami prawa,
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1.17.

rozwijanie zainteresowan ucznidw poprzez wprowadzenie programow autorskich

i innowacji pedagogicznych.

2. Zadania Szkoty i sposdb ich realizacji:

2.1. W zakresie swojej podstawowej funkcji dydaktycznej Szkota:

a)
b)

c)

zapewnia kadre pedagogiczng o pozadanych kwalifikacjach i zgodnie z potrzebami,
wzbogaca i unowoczesnia baze naukowo - dydaktyczng,

realizuje programy nauczania z poszczegdlnych przedmiotéw z uwzglednieniem
najnowszych metod nauczania,

wdraza Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZ0). Ocenianiu podlegajg osiggniecia
edukacyjne i zachowanie ucznia,

dopuszcza mozliwo$¢ wptywu rodzicow na tresci nauczania poprzez opiniowanie
programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztafcenia,

wzbogaca formy dydaktyczne, umozliwiajgc uczniom podnoszenie poziomu wiedzy
i umiejetnosci oraz ksztattowanie postaw,

zapewnia uczniom przezwyciezanie trudnosci w nauce (realizuje program pracy z uczniem
majgcym trudnosci w nauce). Dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,
informuje ucznidow o zakresach programowych poszczegélnych przedmiotéw oraz
wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych wedtug przyjetej skali, trybu i kryteriéw oceniania,
umozliwia uczniom wybdr przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie
rozszerzonym i sposob nauki zgodnie z wymogami rynku pracy,

zapewnia przygotowanie i realizacje harmonogramu przeprowadzenia egzaminu
maturalnego zgodnie z procedurg organizowania i przeprowadzania egzaminu
maturalnego zatwierdzong przez dyrektora CKE oraz wewnatrzszkolng instrukcjg

przygotowania i organizacji egzaminu maturalnego.

2.2. W zakresie wspierania ucznidw rozwijajacych swg wiedze i umiejetnosci Szkota:

a)
b)

f)

zapewnia mozliwosé rozwoju przez indywidualizacje procesu nauczania,

wykorzystuje zwiekszony zaséb wiedzy ucznidéw i ich indywidualnych zdolnosci w czasie
zajec szkolnych,

stwarza warunki do udziatu w olimpiadach przedmiotowych, konkursach i zawodach,
promuje i nagradza sukcesy ucznidw na forum szkoty, wobec rodzicéw oraz sSrodowiska
spotecznego,

zapewnia roznorodne sprawdziany wiedzy i umiejetnosci ucznidw, w tym takze
poprzez propagowanie rywalizacji i wspétdziatania miedzy klasami,

wspomaga publikacje samodzielnych opracowan i twdrczosé uczniow w szkolnych

wydawnictwach.

2.3. W zakresie realizacji obowigzku stosowania indywidualnych form nauczania wobec uczniéw

szczegodlnie uzdolnionych Szkota:
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a) dokonuje selekcji uczniow wyjatkowo uzdolnionych ogdlnie i kierunkowo, kontroluje
i odpowiada za ich rozwd;j,

b) opracowuje dla nich indywidualne programy nauczania, indywidualny tok nauki i system
opieki pedagogicznej w oparciu o orzeczenia poradni psychologiczno — pedagogicznej,

c) realizuje programy pracy z uczniem zdolnym.

2.4, Sprzyjajac zaspokajaniu i rozwijaniu réznorodnych zainteresowan, uzdolnien i oczekiwan
uczniéw Szkota:

a) organizuje w miare posiadanych $rodkéw finansowych rdznorodne formy zajec
pozalekcyjnych i pozaszkolnych zgodnie z oczekiwaniem ucznidéw i rodzicow,

b) udziela wszechstronnej opieki i pomocy w realizacji dziatalnosci pozalekcyjnej ucznidw,

c) rozwija w tym zakresie swojg baze lokalowg i wyposaza w techniczne srodki realizacji.

2.5. Realizujac zadania dydaktyczne i profilaktyczno-wychowawcze Szkota:

a) opisuje sposoby realizacji celéw dydaktycznych, wychowawczych, ksztatcenia oraz tresci
nauczania, bazujgc na podstawie programowej,

b) ocenia osiggniecia edukacyjne i zachowanie ucznia,

Ocena klasyfikacyjna z zachowania nie ma wptywu na:

- oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,

- promocje do klasy programowo wyzszej lub ukonczenie szkoty.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng
zachowania. Oceny sg jawne dla rodzicéw, dostepne w dzienniku elektronicznym.

c) przestrzega polskiej racji stanu z poszanowaniem powszechnych praw i wolnosci
jednostki,

d) ksztattuje postawy patriotyczne i obywatelskie oparte na wiezi narodowej i przywigzaniu
do ziemi rodzinnej,

e) rozwija twdrczy stosunek do polskiego dziedzictwa kulturowego, w szczegdlnosci: jezyka
ojczystego, wartosci ogolnoludzkich i ponadczasowych,

f) respektuje prawa przynalezne uczniom mniejszosci narodowych, jezykowych
i wyznaniowych poprzez swobode wypowiedzi, postaw i tolerancje,

g) uznaje prawo rodzicéw i ucznidow do religijnego wychowania, organizujgc lekcje religii
badz etyki zgodnie z wyborem uczniéw,

h) inspiruje i rozwija samorzgdnos¢ mtodziezy w celu przygotowania jej do zycia
w demokratycznym panstwie w oparciu o zasady tolerancji, sprawiedliwosci i wolnosci,
poprzez umozliwienie, respektowanie i wspieranie dziatalnosci samorzadu uczniowskiego,

i) organizuje spotkania ze studentami, pracownikami placowek wychowawczych, sadu,
policji i innych instytucji na temat odpowiedzialnosci prawnej nieletnich.

2.6. Zadania Szkoty w zakresie mozliwosci dalszego ksztatcenia sie ucznidw s3 realizowane przez:

a) informacje o mozliwosciach dalszego ksztatcenia i pomoc w wyborze kierunku,

b) organizacje spotkan z absolwentami wyzszych uczelni, studentami, pracownikami
naukowymi,

c) zbieranie i udostepnianie materiatdéw prezentujgcych rézne osrodki akademickie,

d) nawigzywanie i utrzymywanie statych kontaktéw z réznymi osrodkami akademickimi,
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e) organizowanie preorientacji zawodowej, poczynajac od klasy pierwszej,

f) popieranie i organizowanie wizyt ucznidow klas ostatnich w wybranych osrodkach
akademickich,

g) utrzymywanie, w miare mozliwosci, kontaktéw z absolwentami Szkoty.

2.7. Wspétdziatanie z rodzicami ucznidw i sSrodowiskiem spotecznym nastepuje przez:

a) inicjowanie i realizowanie wspdlnych przedsiewzie¢,

b) dazenie do nawigzywania Scistej wspdtpracy pomiedzy Radg Pedagogiczng a rodzicami,

c) informowanie rodzicdw o problemach funkcjonowania szkoty (takze poprzez dziennik
elektroniczny),

d) analizowanie wnioskéw i postulatow rodzicéw zgtaszanych do organdw spotecznych
Szkoty,

e) wspdtprace z rodzicami w duchu wspdlnej troski o dobro i rozwdj Szkoty,

f) wspdtprace z wtadzami samorzagdowymi, organizacjami spotecznymi, zaktadami pracy
w celu rozwigzania problemoéw srodowiska i Szkoty,

g) przejawianie aktywnosci w celu ksztattowania opinii o Szkole jako osrodku edukacyjnym
i kulturotwoérczym.

2.8. Obowigzek zapewnienia uczniom bezpiecznych warunkéw pobytu w placéwce, w tym
podczas zajec organizowanych przez szkote lub przy udziale jej pracownikéw, Szkota wypetnia
przez:

a) respektowanie aktualnych wymogdw przepisow BHP przy organizacji i wykonywaniu
obowigzku ksztatcenia, opieki, wychowania uczniow,

b) likwidacje wszelkich niezgodnosci z przepisami BHP, w tym takze zagrozen dla zdrowia,
higieny i bezpieczeristwa pracy uczniéw i pracownikéw,

c) instruowanie uczniéw o zasadach BHP i dokumentowanie realizacji tego obowigzku,

d) organizowanie badz zlecanie kurséw z zakresu BHP dla nauczycieli i innych pracownikow,

e) wspdtdziatanie z innymi organami panstwowymi w zakresie BHP,

f) zapewnienie ochrony przed przemocg, uzaleznieniem, demoralizacja oraz innymi
przejawami patologii spotecznej, czemu stuzg miedzy innymi szkolne procedury
postepowania w sytuacjach kryzysowych,

g) objecie terenu szkoty stalym monitoringiem wizyjnym zgodnie z obowigzujgcymi
przepisami prawa.

2.9. Obowigzek zapewnienia uczniom prozdrowotnych warunkéw nauki i pracy Szkota realizuje
przez:

a) organizacje miejsc naukiipracy w sposéb sprzyjajgcy szeroko rozumianemu zdrowiu i jego
poprawie,

b) zapewnienie opieki higienistki szkolnej nad mtodziezg,

c) gromadzenie dokumentacji higienistki szkolnej i state kontrolowanie stanu zdrowia
i higieny osobistej uczniow,

d) stwarzanie warunkéw do rozwoju fizycznego ucznidw i propagowanie wszelkich form

ksztattowania tego rozwoiju,
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e)

f)

g)

h)

realizacje wskazan i zalecen stuzb medycznych wobec ucznidéw zaliczonych do grup
dyspanseryjnych, udzielanie pomocy niepetnosprawnym,

przeprowadzenie akcji profilaktycznych dotyczgcych chordb i zagrozen spotecznych oraz
propagowanie zachowan stuzgcych zdrowiu,

utrzymywanie statych kontaktdw i realizowanie zadan natozonych przez stuzby i organy
publiczne z zakresu kontroli sanitarnej i zdrowotnej Szkoty,

popieranie i umozliwianie dziatania wszelkich organizacji, ktérych celem jest ochrona

zdrowia i opieka nad osobami z problemami zdrowotnymi.

2.10. Funkcje opiekunczo — wychowawczg Szkota realizuje nastepujgco:

a)
b)
c)

d)

e)
f)
g)
h)

rozpoznaje sytuacje rodzinng i materialng ucznidw,

uzyskuje i respektuje orzeczenia specjalistycznych placowek,

przeprowadza state lub okresowe analizy przypadkdéw rozpoznanych jako odbiegajace od
norm i wymagajace reakg;ji,

analizuje i rozstrzyga wszelkie kwestie wychowawcze, w tym takze przypadki
niedostosowania i trudnych warunkow zycia,

wypracowuje sposoby i ustala srodki zapobiegawcze i formy pomocy,

utrzymuje indywidualne kontakty z uczniami i ich rodzicami,

stwarza uczniom warunki i sposobnos$é do przedstawiania swoich problemoéw,

zapewnia pomoc uczniom powracajgcym z zagranicy oraz cudzoziemcom.

2.11. Ksztattowanie i realizowanie obowigzkdw proekologicznych i w zakresie ochrony srodowiska

Szkota zapewnia przez:

d)

uwzglednienie problematyki ochrony srodowiska i jego degradacji w tresciach
dydaktyczno — wychowawczych,

propagowanie problemow ekologicznych,

podejmowanie dziatan na rzecz ochrony Srodowiska naturalnego poprzez réznorodne
akcje i programy (np. ,Sprzatanie Swiata”), majace charakter wewnatrzszkolny, gminny,
wojewddzki, ogdélnopolski,

inicjowanie dziatan i sprzyjanie organizacjom, zrzeszeniom i grupom majacym na celu

ochrone srodowiska naturalnego.

2.12.Zadania w zakresie dziaftalnosci rozrywkowej, kulturalnej i artystycznej uczniéw Szkota

realizuje przez to, ze:

udostepnia im siedzibe i baze materialng zgodnie z jej charakterem, przeznaczeniem oraz
normami, w miare mozliwosci zaspokajajgc oczekiwania uczniéw,

wskazuje propozycje réznorodnych form artystycznych i kulturalno — rozrywkowych,
organizuje (w miare mozliwosci) zajecia stuzgce realizacji aspiracji artystycznych
i kulturalno — rozrywkowych oraz zabezpiecza nalezyte formy opieki,

popiera i umozliwia prezentacje dorobku uczniéw z tego zakresu,

wspotpracuje ze specjalistycznymi placéwkami w celu realizacji wspdlnych zadan z tej

dziedziny, a takze umozliwia uczniom poznanie takiej twérczosci poza Szkota.
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2.13. Wykonywanie funkcji opiekunczej przez nauczycieli podczas zaje¢ obowigzkowych,
nadobowigzkowych i pozalekcyjnych oraz w trakcie zaje¢ poza terenem Szkoty obejmuje:

a) potrzeby srodowiskowe i inne uwarunkowania zwigzane z rodzajem prowadzonych zajec,

b) stwarzanie warunkéw bezpieczenstwa podczas zajec i systematyczng kontrole sposobu
ich przestrzegania, ze szczegdlnym uwzglednieniem pracowni specjalistycznych (np.:
fizyka, chemia, informatyka, sala gimnastyczna),

c) sprawowanie szczegdlnego nadzoru nad urzgdzeniami sportowo — rekreacyjnymi, stanem
sali gimnastycznej, boisk, z obowigzkiem dostosowania zaje¢ prowadzonych w tych
miejscach tak co do formy i wymagan, jak i do mozliwosci finansowych uczniéw
z zapewnieniem statego ich nadzorowania,

d) organizacje, dyscyplinowanie i kontrole obecnosci na zajeciach poprzez wpisy do
dziennika elektronicznego,

e) zapewnienie opieki pedagogicznej w czasie zaje¢ obowigzkowych, nadobowigzkowych
i pozalekcyjnych, ze szczegdlnym uwzglednieniem wycieczek i innych imprez
pozaszkolnych (szczegétowe wytyczne znajdujg sie w regulaminie wycieczek szkolnych),

f) organizacje aktywnych dyzuréw nauczycielskich podczas przerw miedzylekcyjnych na
nastepujgcych zasadach:

- organizacja dyzuréw odbywajacych sie od przerwy po pierwszej lekcji do przerwy
przed ostatnig lekcjg w danym dniu,

- sposo6b dyzurowania i osoby odpowiedzialne okresla szczegétowo harmonogram,

— organizacja dyzuréw w czasie zaje¢ nadobowigzkowych lub pozalekcyjnych powinna

wyjatkowo umozliwia¢ petnienie ich nauczycielowi prowadzacemu te zajecia.

Rozdzial 3
Organy Szkotly i ich kompetencje

§9.

1. Organami Szkoty s3:
— Dyrektor,
— Rada Pedagogiczna,
— Rada Rodzicow,

— Samorzad Uczniowski.

2. Rada Pedagogiczna, Samorzad Uczniowski i Rada Rodzicow uchwalajg regulaminy swojej

dziatalnosci, ktore nie mogg byc sprzeczne z przepisami prawa o$wiatowego i niniejszym Statutem.

3. Organy, o ktorych mowa w ust. 1, Scisle ze sobg wspdtpracujg w wykonywaniu powierzonych im

zadan.
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4. Dyrektor Szkoty w szczegdlnosci:

1) kieruje Szkotg,

2) sprawuje nadzor pedagogiczny w stosunku do nauczycieli,

3) kieruje biezacg dziatalnoscig dydaktyczno - wychowawczg Szkoty oraz reprezentuje jg na
zewnatrz,

4) sprawuje opieke nad uczniami i stwarza warunki harmonijnego rozwoju psychofizycznego
poprzez aktywne dziatania prozdrowotne,

5) realizuje uchwaty Rady Pedagogicznej w ramach jej kompetencji stanowigcych,

6) dysponuje srodkami okreslonymi w planie finansowym Szkoty i ponosi odpowiedzialnos¢ za
ich prawidtowe wykorzystanie,

7) organizuje administracyjng, finansowg i gospodarczg obstuge Szkoty,

8) zarzadza powierzonym nauczycielom majgtkiem szkolnym,

9) okresla zakres odpowiedzialnosci materialnej pracownikdw zgodnie z przepisami kodeksu
pracy,

10) zapewnia wyposazenie Szkoty w srodki dydaktyczne i sprzet szkolny,

11) planuje, w uzgodnieniu z Rada Pedagogiczng i Radg Rodzicow, wykorzystanie srodkdéw
finansowych Szkoty,

12) organizuje okresowe inwentaryzacje majgtku szkolnego,

13) wstrzymuje uchwaty Rady Pedagogicznej, w przypadku ich niezgodnosci z prawem, o czym
powiadamia organ prowadzacy,

14) zezwala uczniom na indywidualny tok lub program nauki,

15) zwalnia ucznia z realizacji niektorych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych z przyczyn i w trybie
przewidzianym przepisami prawa,

16) zapewnia organizacje i realizacje przyjecia uczniéw do Szkoty oraz ustala kierunki ksztatcenia
w Szkole,

17) opracowuje plan nauczania Szkoty, w ktérym dokonuje podziatu godzin na poszczegdline
przedmioty i zajecia, co stanowi podstawe arkusza organizacji pracy Szkoty,

18) organizuje, nadzoruje proces dydaktyczny oraz organizacje i przeprowadzenie egzaminéw
klasyfikacyjnych, poprawkowych, maturalnych zgodnie z obowigzujgcymi przepisami prawa,

19) wspétdziata ze szkotami wyzszymi oraz z zaktadami ksztatcenia nauczycieli w organizacji
praktyk pedagogicznych,

20) wykonuje inne zadania wynikajgce z przepisdw szczegdlnych,

21) w przypadku zawieszenia zaje¢, o ktdrych mowa w przepisach prawa, na okres powyzej dwdch
dni:
a) organizuje dla ucznidéw zajecia z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtosc.

Zajecia te sg organizowane nie pdzniej niz od trzeciego dnia zawieszenia zaje¢,

b) informuje o sposobie lub sposobach realizacji zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik

ksztatcenia na odlegtos$¢ organ prowadzacy i organ sprawujgcy nadzor pedagogiczny,
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c) okresla szczegdétows organizacje zaje¢ z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na
odlegto$¢, w tym technologie informacyjno-komunikacyjne wykorzystywane przez
nauczycieli do realizacji tych zajec,

d) okresla sposdb przekazywania uczniom materiatdw niezbednych do realizacji tych zaje¢,
warunki bezpiecznego uczestnictwa ucznidw w tych zajeciach w odniesieniu do ustalonych
w szkole technologii informacyjno-komunikacyjnych, majgc na uwadze t3gczenie
przemienne ksztatcenia z uzyciem monitoréw ekranowych i bez ich uzycia.

e) okredla zarzadzeniem sposéb potwierdzania uczestnictwa ucznidw w zajeciach
realizowanych z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢, uwzgledniajac
konieczno$¢ poszanowania sfery prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne
i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki,

22) na wniosek rodzicow ucznia, a w przypadku uczniéw petnoletnich tych ucznidw,
i w porozumieniu z organem prowadzgcym, umozliwia uczniowi, ktéry posiada orzeczenie
o potrzebie indywidualnego nauczania, realizacje zaje¢ indywidualnego nauczania
z wykorzystaniem metod i technik ksztatcenia na odlegtos¢ w indywidualnym kontakcie
z nauczycielem lub nauczycielami, uwzgledniajgc zalecenia zawarte w orzeczeniu o potrzebie
indywidualnego nauczania,

23) jest kierownikiem dla zatrudnionych w Szkole nauczycieli i innych pracownikow:

a) zatrudnia i zwalnia nauczycieli oraz innych pracownikéw Szkoty,

b) przyznaje nagrody oraz wymierza kary porzadkowe nauczycielom i innym pracownikom
szkoty,

c) wystepuje w sprawie odznaczen, nagrdd i innych wyréznien,

d) jest przewodniczgcym Rady Pedagogicznej oraz Zespotu Egzaminacyjnego,

e) przedstawia co najmniej dwa razy w roku szkolnym ogdlne wnioski wynikajgce ze
sprawowanego nadzoru pedagogicznego oraz informuje o dziatalnosci Szkoty,

f) przydziela nauczycielom statg prace oraz dodatkowe zajecia dydaktyczne, wychowawcze,
opiekuncze,

24) informuje organ prowadzacy o wynikach kontroli Kuratora Oswiaty.

5. Rada Pedagogiczna jest kolegialnym organem Szkoty realizujgcym zadania wynikajace ze Statutu
Szkoty. Rada podejmuje uchwaty, zatwierdza, opiniuje i wnioskuje w sprawach zwigzanych
z dziatalnoscig dydaktyczna, wychowawczg, opiekuriczg i organizacyjng Szkoty.

6. Rada Pedagogiczna :
1) zatwierdza:
a) plan pracy Szkoty,
b) wyniki klasyfikacji Srédrocznej, rocznej i promocji uczniéw,
c) Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania (WZO),
d) innowacje i eksperymenty pedagogiczne w szkole,
e) organizacje Wewnatrzszkolnego Doskonalenia  Nauczycieli, plan doskonalenia

zawodowego nauczycieli na dany rok szkolny,
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2)
3)
4)
5)
6)

7)

8)
9)

podejmuje uchwaty w sprawach skreslenia z listy ucznidw,

przygotowuje projekt Statutu Szkoty lub jego zmian,

podejmuje uchwaty w innych kwestiach wynikajacych ze stanowiacej roli Rady okreslonych

w Statucie Szkoty oraz w sprawach wewnetrznych Szkoty na wniosek Dyrektora,

whioskuje do organu prowadzgcego o odwotanie nauczyciela z funkcji kierowniczych, opiniuje

kandydata na stanowisko wicedyrektora szkoty,

jej przedstawiciele uczestniczg w komisji konkursowej dla wytonienia kandydata na Dyrektora

Szkoty,

opiniuje kandydata do ,Stypendium Prezesa Rady Ministrdw” oraz ,Stypendium Ministra

Edukacji Narodowej”,

organizuje zebrania na wniosek co najmniej 1/3 cztonkéw Rady Pedagogicznej,

opiniuje:

a) organizacje pracy Szkoty, w tym tygodniowy rozktad zajec¢ lekcyjnych i pozalekcyjnych,

b) projekt planu finansowego Szkoty,

c) wnioski Dyrektora o przyznanie nauczycielom odznaczen, nagrdd i innych wyrdznien,

d) propozycje Dyrektora w sprawie przydziatu nauczycielom statych prac i zaje¢ w ramach
wynagrodzenia zasadniczego oraz dodatkowych zaje¢ dydaktycznych, wychowawczych

i opiekunczych.

Uchwaty Rady Pedagogicznej sg podejmowane zwykta wiekszoscig gtoséw, w obecnosci co

najmniej potowy jej cztonkow.

Tresci poruszane na posiedzeniach Rady Pedagogicznej, zwtaszcza te moggace narusza¢ godnosc

osobistg jakichkolwiek oséb, stanowig tajemnice stuzbowsa.

7.

8.

9.
1)
2)
3)

Rada Pedagogiczna dziata wedtug ustalonego przez siebie regulaminu:

zebrania Rady Pedagogicznej sg protokotowane,

Rada Pedagogiczna wytania zespoty zadaniowe do spraw:
a) wychowaweczych,

b) stypendialnych,

c) organizacyjno — statutowych,

d) promocji szkoty i naboru,

e) socjalnych,

Rada Pedagogiczna wytania komisje przedmiotowe do spraw przedmiotéw:
a) humanistycznych,

b) jezykdow obcych,

c) matematyczno-przyrodniczych,

d) wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa,

10. Najwyzszg wtadzg ogdtu rodzicdw jest plenarne zebranie rodzicéw:

1)

ogolne zebranie rodzicéw zwotywane jest przez:
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2)

3)

4)
5)

6)

7)

8)

9)

a) Prezydium Rady Rodzicéw,

b) Dyrektora Szkoty,

c) potowe cztonkéw Rady Rodzicéw Il Liceum Ogdlnoksztatcacego,

uchwaty Rady Rodzicéw zapadajg zwykta wiekszoscig gtoséw przy obecnosci co najmniej
potowy skfadu,

Rada Rodzicéw jest reprezentacjg ogdtu rodzicdw ucznidw Szkoty, dziatajacy dla doskonalenia
statutowej dziatalnosci Szkoty, szczegdlnie na rzecz jej funkcji opiekuniczej,

podstawowym ogniwem organizacyjnym ogétu rodzicdw Szkoty jest rada oddziatu,

zebranie rodzicéw wybiera sposréd siebie klasowa rade rodzicdw sktadajacy sie z trzech osdb,
tak, aby mozna byto utworzy¢ funkcje: przewodniczacego, skarbnika i sekretarza,

w sktad Rady Rodzicow wchodzi po jednym przedstawicielu rad oddziatowych wybranych
w gtosowaniu tajnym,

Rada Rodzicéw uchwala regulamin swojej dziatalnosci, w ktérym okresla wewnetrzng
strukture i tryb pracy Rady oraz tryb przeprowadzania wyboréw do rady,

kadencja Rady Rodzicow i jej organdw trwa 4 lata, poczagwszy od wrzesnia danego roku
szkolnego do 30 wrzesnia ostatniego roku kadencji,

cztonkowie klasowych rad rodzicédw z klas programowo najwyzszych, ktérych dzieci opuscity
Szkote, zostajg zastgpieni przez cztonkédw klasowych rad rodzicow z klas nowo

zorganizowanych.

11. Do kompetencji Rady Rodzicéw nalezy:

1)

2)

uchwalanie w porozumieniu z Radg Pedagogiczng programu wychowawczo-profilaktycznego
Szkoty,

opiniowanie:

a) programu i harmonogramu poprawy efektywnosci ksztatcenia lub wychowania,

b) projektu planu finansowego Szkoty.

12. Rada Rodzicéw ma zapewniong mozliwosé swobodnego dziatania i wptywania na dziatalno$¢

Szkoty, w granicach swoich kompetencji i uprawnien. Szczegdtowy zakres funkcjonowania okresla

regulamin Rady Rodzicéw Il Liceum Ogdlnoksztatcacego.

13. W Szkole dziata Samorzad Uczniowski, ktdry tworzg wszyscy uczniowie:

1)

2)

0go6t ucznidw w drodze tajnego gtosowania wytania Przewodniczgcego, o ile na stanowisko
Przewodniczacego Samorzadu Uczniowskiego kandyduje wiecej niz jeden uczen. W przypadku
jednego kandydata wybdr Przewodniczgcego nastepuje poprzez gtosowanie Kolegium
Elektorskiego sktadajgcego sie z przedstawicieli samorzadéw klasowych,

organa Samorzadu sg reprezentantami ogdtu mtodziezy poprzez przedstawianie, Radzie
Pedagogicznej oraz Dyrektorowi wnioskéw i opinii we wszystkich sprawach Szkoty,
w szczegblnosci dotyczacych realizacji podstawowych praw ucznidw takich jak:

a) prawo do zapoznania sie z programem nauczania, z jego trescig, celami i stawianymi

wymaganiami,
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14.

15.

16.

b) prawo do jawnej i umotywowanej oceny postepdw w nauce i zachowaniu,

c) prawo do organizacji zycia szkolnego, umozliwiajgce zachowanie wtasciwych proporcji
miedzy wysitkiem szkolnym a mozliwoscia rozwijania i zaspokajania wtasnych
zainteresowan,

d) prawo do redagowania i wydawania gazety szkolnej,

e) prawo organizowania dziatalnosci kulturalnej, o$wiatowej, sportowej oraz rozrywkowej
zgodnie z wiasnymi potrzebami i mozliwosciami organizacyjnymi szkoty i w porozumieniu
z Dyrektorem,

f) prawo wyboru nauczyciela petnigcego funkcje opiekuna Samorzgdu Uczniowskiego,

g) przedstawianie wnioskdw co do wykorzystania wspdlnie zgromadzonych funduszy,

h) poreczanie wobec ucznidw obtozonych karg oraz przedstawianie Radzie Pedagogicznej
opinii o uczniu, ktéremu grozi skreslenie z listy uczniéw,

3) organa Samorzadu wspétdziatajg z innymi organami Szkoty, dokonujg wymiany informacji

i wzajemnie zapraszajg sie na swoje zebrania plenarne i posiedzenia regulaminowe Dyrektora

Szkoty oraz kierownictwa pozostatych organdw Szkoty.

W Szkole moga dziataé, z wytgczeniem partii i organizacji politycznych, stowarzyszenia
i organizacje, ktérych celem statutowym jest dziatalnos¢ wychowawcza i dydaktyczna, albo
rozszerzanie i wzbogacanie form dziatalnosci dydaktycznej, wychowawczej i opiekuniczej szkoty.
Zgode na podjecie dziatalnosci przez stowarzyszenia i organizacje wyraza Dyrektor Szkoty po
uprzednim uzgodnieniu warunkow tej dziatalnosci oraz po uzyskaniu pozytywnej opinii Rady

Rodzicéw.

Wspdtdziatanie organdw Szkoty:

1) organa Szkoty wspdtdziatajg ze sobg w wychowaniu i ksztatceniu , majac na celu bezwzgledne
dobro ucznidow i Szkoty,

2) w celu wymiany informacji i wspotdziatania, organa szkoty zapraszajg na swoje zebrania

plenarne i posiedzenia regulaminowe inne osoby ze spotecznosci rodzicielskiej.

Dyrektor Szkoty na biezgco informuje rodzicéw o przepisach dotyczacych oceniania, klasyfikowania

i promowania uczniéw oraz zasadach przeprowadzania egzaminéw:

1) Dyrektor Szkoty, nauczyciele i wszyscy kompetentni pracownicy szkoty, stwarzajg rodzicom
mozliwos¢ rzetelnej, petnej informacji, w kazdym czasie, na temat swojego dziecka, jego
zachowania, postepdw i przyczyn trudnosci w nauce oraz porad w sprawach wychowawczych
i dalszego ksztatcenia dzieci, takze poprzez dziennik elektroniczny,

2) wszyscy nauczyciele petnig dyzury dla rodzicéw zgodnie z kalendarzem szkolnym,

3) Dyrektor Szkoty organizuje na biezgco (a przynajmniej raz na kwartat) state spotkania
z rodzicami, zapoznajac ich z zadaniami i zamierzeniami dydaktyczno — wychowawczymi tak co
do okreslonej klasy, jak i catej Szkoty,

4) rodzice majg prawo zwrdcenia sie do organdw szkoty, nauczycieli i pracownikéw szkoty

0 organizacje spotkania w okreslonym czasie i wskazanym celu.
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17.

18.

Rodzice, organy szkoty i nauczyciele wspdtorganizujg i wspétuczestniczg we wszystkich formach
wychowawczo - opiekunczych organizowanych w szkole oraz majg prawo inicjowania takich

dziatan.

W przypadku braku respektowania uprawnien poszczegdlnych organdw Szkoty mogg one ztozy¢

pisemne zazalenie do Dyrektora Szkoty i majg prawo oczekiwa¢ wyczerpujacej odpowiedzi.

Rozdziatl 4
Organizacja pracy Szkoty

§ 10.

Organizacja roku szkolnego obejmuje:

1) termin rozpoczecia zaje¢ szkolnych i ich zakonczenia,
2) termin ferii zimowych, wiosennych i letnich,

3) terminy egzamindéw maturalnych,

4) terminy zwigzane z rekrutacjg do klas pierwszych.

W Szkole mogg by¢ prowadzone zajecia pozalekcyjne i nadobowigzkowe:
1) kota zainteresowan,

2) chdry, zespoty instrumentalne i instrumentalno — wokalne,

3) zajecia rekreacyjno - sportowe oraz gry i zabawy ogdélnorozwojowe,

4) inne, zgodnie z oczekiwaniami ucznidéw i rodzicdw.

Dyrektor Szkoty przeznacza godziny bedace do jego dyspozycji na wprowadzenie do planu
nauczania Szkoty przedmiotdw waznych ze wzgledu na nauczanie, a nieumieszczonych

w ramowych planach nauczania.

Dyrektor Szkoty moze przesungc nauczanie jezykdow obcych i przedmiotow, dla ktérych jest
przewidziany wymiar 1 lub 2 godzin zaje¢ tygodniowo, w catosci lub w czesci do innej klasy niz
okreslona w ramowym planie nauczania pod warunkiem niezmniejszania tygodniowego wymiaru
w cyklu nauczania oraz niezwiekszania tygodniowego wymiaru zaje¢ dla ucznia powyzej 35 godzin
lekcyjnych.

§11.

Podstawowg jednostkg organizacyjng Szkoty jest oddziat (klasa).

Liczba ucznidw w oddziale integracyjnym Szkoty wynosi nie mniej niz 20, w tym nie wiecej niz

5 uczniéw niepetnosprawnych.
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§12.

Zajecia edukacyjne w Szkole stanowigce realizacje podstawy programowej ustalonej dla liceum
ogolnoksztatcgcego sg organizowane w oddziatach, z zastrzezeniem ust. 2 i 3.

Statut Szkoty moze przyjac inng, niz okresla w ust. 1, organizacje zaje¢ edukacyjnych.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na zajeciach z jezykéw obcych, informatyki w oddziatach
a w przypadku zajec z jezykdw obcych takze w zespotach miedzyoddziatowych, liczgcych wiecej niz

24 uczniow.

Podziat na grupy jest obowigzkowy na nie wiecej niz potowie obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych
z zakresu ksztatcenia ogdlnego, dla ktérych z tresci programu nauczania wynika koniecznosé

prowadzenia ¢wiczen, w tym laboratoryjnych, w oddziatach liczgcych wiecej niz 30 ucznidéw.
W przypadku oddziatéw liczacych odpowiednio mniej niz 24 ucznidéw lub mniej niz 30 uczniéw
podziatu na grupy na zajeciach, o ktérych mowa w ust. 3, mozna dokonywac¢ za zgodg organu

prowadzgcego.

Zajecia wychowania fizycznego prowadzone sg w grupach liczgcych nie mniej niz 12 i nie wiecej niz
26 ucznidw.

§13.

Ksztatcenie odbywa sie w oddziatach lub zespotach, dla ktérych Dyrektor Szkoty, w porozumieniu

z Radg Pedagogiczng, Radg Rodzicéw i Samorzgdem Uczniowskim oraz z uwzglednieniem mozliwosci

organizacyjnych, kadrowych i finansowych Szkoty, wyznacza na poczatku etapu edukacyjnego od 2 do

4 przedmiotéw ujetych w podstawie programowej w zakresie rozszerzonym.

§ 14.

Godzina lekcyjna trwa 45 minut. W uzasadnionych przypadkach dopuszcza sie prowadzenie zajec

edukacyjnych w innym wymiarze, nie dtuzszym jednak niz 60 minut, zachowujgc ogdlny, tygodniowy

czas zajeé, ustalony w tygodniowym rozktadzie zajeé. Decyzje o zmianie podejmuje Dyrektor Szkoty.

§ 15.

Szkota dopuszcza mozliwosé nauczania w oddziatach dwujezycznych za zgodg organu prowadzacego.

1.

§ 16.

W Szkole funkcjonuje biblioteka, ktdra jest interdyscyplinarng pracownia szkolng stuzgca realizac;ji

zadan dydaktyczno - wychowawczych szkoty, umozliwiajagcg poszukiwanie i porzadkowanie
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10.

11.
12.

informacji z roéinych zrddet. Biblioteka stuzy rozbudzaniu i rozwijaniu indywidualnych

zainteresowan uczniéw oraz wyrabianiu i pogtebianiu nawyku uczenia sie i czytania.

Biblioteka udostepnia ksiegozbidr bezptatnie uczniom, nauczycielom i innym pracownikom Szkoty

na nastepujgcych warunkach:

1) czytelnicy zobowigzani sg do przestrzegania regulaminu biblioteki,

2) biblioteka moze zazadac zwrotu wypozyczonej pozycji w dowolnym czasie,

3) w przypadku zagubienia lub zniszczenia pozycji czytelnik, po uzgodnieniu z bibliotekarzem, jest
zobowigzany do zwrécenia analogicznej pozycji lub o poréwnywalnej wartosci.

Biblioteka udostepnia swoje zbiory w czasie trwania zaje¢ dydaktycznych, zgodnie z organizacjg

roku szkolnego.

Czas pracy ustalony jest w porozumieniu z Dyrektorem Szkoty, zgodnie z obowigzujgcymi

przepisami.

Ksiegozbidr podreczny, wydawnictwa sprzed 1945 r. oraz czasopisma udostepniane sg wytgcznie

w czytelni.

Czasopisma spoteczno — kulturalne oraz prasa codzienna przechowywane sg przez rok natomiast

czasopisma metodyczne przez 5 lat.

Systematycznie dokonuje sie selekcji ksiegozbioru, wycofujgc pozycje nieaktualne, nieprzydatne

w pracy szkoty oraz zniszczone.

Na wniosek Dyrektora Szkoty, a co najmniej raz na 5 lat, przeprowadza sie inwentaryzacje

ksiegozbioru. Wéwczas okres udostepniania zbioréw w roku szkolnym zostaje skrdocony.

Wydatki biblioteki szkolnej obejmujg zakup zbioréw i ich konserwacje, zakup wyposazenia

pomieszczen, zakup sprzetu, drukéw bibliotecznych, materiatéw pismienniczych oraz pomocy

dydaktycznych:

1) roczny plan wydatkdw proponuje nauczyciel - bibliotekarz i przedktada do zatwierdzenia
Dyrektorowi Szkoty oraz Radzie Pedagogicznej,

2) wydatki na potrzeby pracy biblioteki zapewnia Dyrektor Szkoty z budzetu Szkoty lub Rady
Rodzicéw, informujgc o przyznanej wysokosci kwoty na poczatku roku budzetowego.

Bezposredni nadzér nad prawidtowa organizacja i pracg biblioteki, jej bezpieczeAstwem

i nienaruszalnos$cig mienia sprawuje Dyrektor Szkoty.

Prawa i obowigzki czytelnikow szczegdtowo okresla regulamin biblioteki.

Za prace biblioteki i czytelni oraz wykorzystanie zbioréw odpowiada nauczyciel bibliotekarz, ktory:

1) organizuje i zapewnia funkcjonowanie biblioteki zgodnie z obowigzujgcymi wymaganiami
Szkoty i przepisami prawa,

2) dziata na rzecz procesu ksztatcenia nawykow obcowania z ksigzka, tworzenia podstaw kultury
czytelniczej, samoksztatcenia oraz rozwijania zainteresowan,

3) przygotowuje ucznidw do korzystania z zasobdw biblioteki i umozliwia im docieranie do nich
oraz uzyskiwanie potrzebnych informacji,

4) prowadzi z uczniami zajecia przysposobienia czytelniczo wedtug ustalonego harmonogramu,

5) wspiera doskonalenie zawodowe nauczycieli poprzez:

a) organizowanie szkolen i kurséw doskonalgcych zawodowo,
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b) selekcjonowanie, gromadzenie, udostepnianie literatury metodycznej i merytorycznej
z kazdego przedmiotu,

6) wspodtpracuje z nauczycielami poszczegdlnych przedmiotéw, wychowawcami i innymi
pracownikami Szkoty,

7) tworzy zespdt uczniéw pomagajacych w pracy biblioteki,

8) popularyzuje poprzez przyjete w szkole formy wiedze pedagogiczng wsréd rodzicow,

9) wspdtuczestniczy w spetnianiu przez szkote jej funkcji opiekuniczo - wychowawczej,

10) prowadzi prace zwigzane z gromadzeniem zbioru ksigzek, czasopism, zasobdéw
audiowizualnych oraz opracowuje je i konserwuje,

11) realizuje udostepnianie zbiorow czytelnikom,

12) sporzadza plany pracy, okresowe i roczne sprawozdania,

13) prowadzi statystyke wypozyczen i dokumentacje pracy biblioteki oraz ewidencje zbioru,

14) prowadszi i udziela informacji co do zasobdéw zbioru,

15) odpowiada za zabezpieczenie mienia biblioteki,

16) odpowiada za realizacje celdw i zadan biblioteki,

17) organizuje i wykonuje wszelkie inne zadania i czynnosci zlecone przez Dyrektora Szkoty.

13. Nauczyciel - bibliotekarz odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za prawidtowos¢

i skuteczno$¢ wykonywania powierzonych mu zadan.

§17.

1. Dla realizacji celéow statutowych Szkota zapewnia mozliwos¢ korzystania z:
1) pomieszczen do nauki z niezbednym wyposazeniem, w tym technologie informacyjno —
komunikacyjne wykorzystywane przez nauczycieli do realizacji zaje¢,
2) sali gimnastycznej i sitowni,
3) biblioteki (magazynu bibliotecznego) i czytelni,
4) sklepiku szkolnego,
5) gabinetu higienistki szkolnej i dentystycznego,
6) archiwum,
7) szatni,
8) pomieszczen administracyjno — gospodarczych,
9) boiska szkolnego,
10) pomieszczen z dostepem do internetu,
11) pomieszczen poza budynkiem szkolnym wynajmowanych lub udostepnionych w celu

wypetnienia celéw statutowych za zgoda organu prowadzacego.

2. Szkota sprawuje opieke wychowawczg nad miodziezg mieszkajgca w internatach:
1) bezposrednig opieke nad mtodziezg mieszkajagcg w internatach sprawuje wychowawca
internatu, natomiast wychowawca klasy utrzymuje kontakt z kierownictwem i wychowawcami

internatow,
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2) koordynacja dziatalnosci opiekunczej wobec mtodziezy mieszkajgcej w internatach nalezy do
pedagoga szkolnego, ktory wspodtpracuje z zespotem wychowawcéw Szkoty lub zespotem
wychowawczo-profilaktycznym,

3) wychowawca klasy, pedagog szkolny utrzymujg staty kontakt z rodzicami ucznia mieszkajacego
w internacie i wzajemnie informujg sie o swoich spostrzezeniach, takze poprzez dziennik

elektroniczny.

§ 18.

1. Szczegdtowa organizacja nauczania, wychowania i opieki okreslona jest w arkuszu organizacyjnym
Szkoty opracowanym przez Dyrektora, z uwzglednieniem szkolnego planu nauczania w terminie do
21 kwietnia kazdego roku. Arkusz organizacyjny szkoty zatwierdza organ prowadzacy liceum do
dnia 29 maja kazdego roku:

1) arkusz organizacyjny Szkoty zawiera w szczegdlnosci: liczbe pracownikdéw szkoty, w tym
pracownikdéw zajmujgcych stanowiska kierownicze, liczbe godzin zaje¢ edukacyjnych
finansowanych ze srodkéw przydzielonych przez organ prowadzacy liceum oraz liczbe godzin
zaje¢ prowadzonych przez poszczegdlnych nauczycieli,

2) na podstawie zatwierdzonego arkusza organizacji Szkoty, z uwzglednieniem zasad ochrony
zdrowia i higieny pracy, Dyrektor Szkoty ustala tygodniowy rozktad zaje¢ okreslajgcy
organizacje zaje¢ edukacyjnych.

2. Szkota moze przyjmowacé stuchaczy oraz studentéw szkdt wyziszych ksztatcgcych nauczycieli na
praktyki nauczycielskie na podstawie pisemnego porozumienia zawartego pomiedzy Dyrektorem

Szkoty lub za jego zgodg z poszczegdlnymi nauczycielami a szkotg wyzsza.

Rozdzial 5
Nauczyciele i inni pracownicy Szkoty

§19.

1. W celu wtasciwej obstugi finansowej, kadrowej, gospodarczo - administracyjnej, kancelaryjnej
Szkoty powotane sg wydzielone komdrki organizacyjne:
1) komorka finansowo - ksiegowa, za sprawy ktorej odpowiada gtéwny ksiegowy, ksiegowy,
2) komorka kadrowa, za sprawy ktorej odpowiada referent ds. kadrowych,
3) komodrka gospodarcza, za sprawy ktérej odpowiada kierownik gospodarczy, jednoczesnie
reprezentant pracownikdéw obstugi,
4) komdérka kancelaryjna, za sprawy ktérej odpowiadajg referenci.
2. Szczegotowy zakres praw i obowigzkéw gtdwnego ksiegowego, starszej ksiegowej, referentéw,

kierownika gospodarczego, sekretarza szkoty, specjalisty okreslajg odrebne przepisy.
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10.
11.

12.

Gtéwny ksiegowy, starszy ksiegowy, referenci, kierownik gospodarczy, sekretarz szkoty uzywajg

pieczatki osobistej oraz podpisujg pisma, ktorych tresé jest zgodna z zakresem ich zadan

i uprawnien.

Gtéwny ksiegowy, starszy ksiegowy, referenci, kierownik gospodarczy, sekretarz szkoty, specjalista

odpowiadajg bezposrednio przed Dyrektorem za prawidtowos¢ i skutecznos¢ powierzonych im

zadan.

Stanowisko gtdwnego ksiegowego jest réwnorzedne pod wzgledem hierarchii stuzbowej

stanowisku wicedyrektora szkoty.

W Szkole zatrudnia sie nastepujacych pracownikéw administracji i obstugi, zgodnie z zasadami

okreslonymi w odrebnych przepisach:

1) gtéwny ksiegowy,

2) ksiegowy,

3) sekretarz szkoty,

4) referenci,

5) specjalista,

6) kierownik gospodarczy,

7) sprzataczki,

8) portierzy,

9) starszy konserwator,

10) robotnik gospodarczy,

11) operator urzadzen.

Zasady i wysokos¢ wynagrodzenia pracownikéw (o jakich mowa w ust.6 pkt. 1 do 10) okreslaja

odrebne przepisy.

W Szkole zatrudnia sie nauczycieli na podstawie odrebnych przepisow.

Nauczyciel obowigzany jest dgzy¢ do petni rozwoju osobowosci ucznia i wtasnej. Powinien ksztatci¢

i wychowywaé¢ mtodziez w duchu umitowania Ojczyzny, poszanowania Konstytucji

Rzeczypospolitej Polskiej, humanizmu, tolerancji, wolnosci sumienia, sprawiedliwosci spotecznej

i szacunku dla pracy; dbac o ksztattowanie u uczniéw postaw moralnych i obywatelskich, zgodnie

z ideg demokracji, pokoju, przyjazni miedzy narodami.

Nauczyciel zobowigzany jest przestrzegaé podstawowych zasad moralnych i etycznych.

Nauczyciel zobowigzany jest rzetelnie realizowaé podstawowe funkcje Szkoty:

1) dydaktyczne,

2) wychowawcze,

3) opiekuncze.

Nauczyciel jest zobowigzany realizowad program ksztatcenia, wychowania i opieki w powierzonych

mu klasach i zespotach osiggajgc w stopniu optymalnym cele szkoty ustalone w programach i planie

pracy Szkoty. Nauczyciel:

1) decyduje w sprawie doboru metod, form organizacyjnych, podrecznikéw, Srodkéw
W hauczaniu swojego przedmiotu, a takze o tresci programu kota lub zespotu, ktdry prowadszi,

2) odpowiada za jakos¢ i wyniki tej pracy oraz za bezpieczenstwo powierzonych mu pod opieke

uczniow,
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13.

14.

3) indywidualizuje prace z uczniem, dostosowuje wymagania edukacyjne do indywidualnych
potrzeb rozwojowych, edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia,

4) wzbogaca witasny warsztat pracy przedmiotowe] i wychowawczej. Whnioskuje o jego
wzbogacenie lub modernizacje do organdow kierowniczych Szkoty,

5) w poczuciu odpowiedzialnosci decyduje o ocenie biezgcej, semestralnej i rocznej swoich
uczniow, a takze wspdtdecyduje o ocenie z zachowania, kierujgc sie bezstronnoscia,
obiektywnoscig w traktowaniu wszystkich uczniéw,

6) udziela pomocy w przezwyciezaniu niepowodzen szkolnych w oparciu o rozpoznanie potrzeb
uczniow,

7) wspiera swojg postawgq i dziataniami pedagogicznymi rozwdj psychofizyczny uczniéw, ich
zdolnosci i zainteresowania,

8) informuje rodzicéw uczniéw oraz wychowawce klasy i dyrekcje, a takze Rade Pedagogiczng
o wynikach dydaktyczno — wychowawczych swoich uczniéw takze poprzez wpisy do dziennika
elektronicznego,

9) bierze udziat w réznych formach doskonalenia zawodowego organizowanych w Szkole i przez
instytucje do tego powotane,

10) prowadzi prawidtowo powierzong dokumentacje w formie elektronicznej i papierowej.

Aktywnie, w poczuciu odpowiedzialnosci za obiektywne dobro Szkoty, uczestniczy we wszystkich

formach pracy Szkoty oraz w rozwigzywaniu problemdw.

Nauczyciel odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za poziom i skutecznos¢ wykonywania

powierzonych mu zadan.

§ 20.

W Szkole istnieje stanowisko Wicedyrektora, jezeli jest w niej nie mniej niz 12 oddziatéw.
Dyrektor, za zgodg organu prowadzgcego Szkote, moze tworzy¢ dodatkowe stanowiska
wicedyrektoréw lub inne stanowiska kierownicze.
Wicedyrektor odpowiada za nastepujgce zadania:
1) wykonuje obowigzki Dyrektora Szkoty w przypadku jego nieobecnosci w Szkole,
2) przygotowuje projekty nastepujgcych dokumentéw organizacyjnych Szkoty:
a) rocznego planu pracy Szkoly w czesci dotyczacej dziatalnosci profilaktyczno -
wychowawczej,
b) harmonogramu i zakresu dyzurdw petnionych przez nauczycieli,
c) kalendarza roku szkolnego,
d) informacji o stanie pracy Szkoty w zakresie mu przydzielonym,
3) organizuje i koordynuje biezgcy tok dziatalnosci pedagogicznej wychowawcéw klas, ich
zespotu, zespotow przedmiotowych, biblioteki,
4) utrzymuje kontakty, z ramienia Dyrektora Szkoty, z rodzicami ucznidéw oraz przyjmuje rodzicow
i odpowiada na ich postulaty, skargi, a takze zatatwia je w zakresie powierzonym mu przez

Dyrektora,
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5) wspdtdecyduje w sprawach biezgcych procesu pedagogicznego oraz decyduje w kwestiach
wychowawczo-profilaktycznych w catej Szkole,

6) jest przetozonym stuzbowym wszystkich pracownikéow Szkoty podczas sprawowania swego
biezgcego nadzoru nad szkotg,

7) sprawuje nadzér pedagogiczny, uczestniczy w formutowaniu projektu oceny pracy nauczycieli,
a takze w sprawach oceny pracy wychowawczo-opiekunczej w stosunku do nauczycieli
i wychowawcow,

8) whnioskuje do Dyrektora Szkoty w sprawach nagréd i wyrdznien oraz kar porzgdkowych wobec
wszystkich nauczycieli i pracownikéw szkoty,

9) kontroluje na biezgco dokumentacje pedagogiczng: dziennik elektroniczny, arkusze ocen oraz
dokumentacje spraw wychowawczo - opiekurczych,

10) dokonuje biezgcych zmian w planie lekcji takze poprzez wpisy w dzienniku elektronicznym.

4. Wicedyrektor uzywa pieczatki osobistej: Wicedyrektor szkoty oraz podpisuje pisma, ktorych tresé
jest zgodna z zakresem jego zadan i kompetencji oraz te, ktére zostang mu powierzone doraznie
przez Dyrektora Szkoty.

5. W.icedyrektor odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem, Radg Pedagogiczng i organem

prowadzgcym Szkote za prawidtowos¢ i skutecznos¢ wykonywania powierzonych mu zadan.

§ 21.

1. Nauczyciele prowadzacy zajecia w danym oddziale tworzg zespdt, ktérego zadaniem jest
w szczegdblnosci ustalenie dla danego oddziatu zestawu programdéw nauczania z zakresu ksztatcenia
ogblnego, uwzgledniajgcego takie programy nauczania przedmiotéw ujetych w zakresie
rozszerzonym.

2. Nauczyciele danego przedmiotu lub nauczyciele grupy przedmiotéw pokrewnych mogg tworzy¢
komisje przedmiotowa. Pracg komisji kieruje wybrany prze Rade Pedagogiczng przewodniczacy.

3. W szkole wystepuja: zespot wychowawczo-profilaktyczny oraz komisje przedmiotowe:

1) zespot przedmiotéw matematyczno — przyrodniczych,

2) zespdt przedmiotéw humanistycznych,

3) zespdt nauczycieli jezykdéw obceych,

4) zespodt nauczycieli wychowania fizycznego i edukacji dla bezpieczenstwa.

4. Celeizadania komisji przedmiotowych obejmuja:

1) zorganizowanie wspodtpracy nauczycieli dla uzgodnienia sposobéw realizacji programoéw
nauczania, korelowania tresci nauczania przedmiotdw pokrewnych, a takze uzgadnianie
decyzji w sprawie wyboru programdéw nauczania i podrecznikow,

2) wspdlne opracowywanie szczegotowych kryteriow oceniania uczniow, sposobdéw badania
wynikéw oraz ich realizacje,

3) udziat w planowaniu Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli,

4) organizowanie doradztwa metodycznego dla poczatkujgcych nauczycieli,

5) wspdtdziatanie w organizowaniu pracowni i laboratoriow przedmiotowych, a takze

w uzupetnianiu ich wyposazenia.
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5. Cele i zadania zespotu wychowawczo-profilaktycznego obejmuja:

1) zorganizowanie wspoétpracy nauczycieli - wychowawcdow dla uzgodnienia sposobdw realizacji
programu wychowawczego Szkoty,

2) ustalanie form spetniania zadan wychowawczych odpowiednio do wieku ucznidw, ich potrzeb,
warunkéw srodowiskowych, rodzaju szkoty oraz jej warunkéw lokalnych,

3) wspdlne opracowanie szczegdtowych kryteriéw oceniania zachowania uczniow,

4) organizowanie Wewnatrzszkolnego Doskonalenia Nauczycieli w dziedzinie kierowania
zespotami uczniéw oraz wspieranie poczatkujgcych wychowawcéw,

5) wspdlne analizowanie sytuacji wychowawczej w Szkole, ustalanie srodkéw zapobiegania
deformacjom i ksztattowania wtasciwego stanu rzeczy,

6) organizowanie jednostkowych form opieki wychowawczej nad uczniami,

7) wspdlne przygotowywanie i opiniowanie eksperymentéw, innowac;ji z zakresu wychowania.

§ 22.

1. Odziatem (klasg) kieruje nauczyciel — wychowawca.
Powierzenie funkcji nauczyciela wychowawcy nastepuje w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty.
Dla zapewnienia ciggtosci i skutecznosci pracy wychowawczej wskazane jest, aby nauczyciel
wychowawca opiekowat sie danym oddziatem w ciggu catego etapu edukacyjnego.
4. Zmiana wychowawcy klasy moze nastgpi¢ wytgcznie na poczatku kolejnego semestru nauki lub na
poczatku roku szkolnego.
5. W sytuacjach wyjatkowych decyzje o zmianie lub powierzeniu funkcji wychowawcy podejmuje
Dyrektor Szkoty samodzielnie.
6. Dla petniejszej realizacji zadan wychowawczo-opiekuriczych Dyrektor Szkoty powotuje zastepce
wychowawcy klasy.
7. Formy wykonywania zadan przez nauczyciela wychowawce sg dostosowane do wieku ucznidw, ich
potrzeb oraz warunkdéw srodowiskowych liceum.
8. Zadania wychowawcy w sprawowaniu opieki nad uczniami obejmuja:
1) programowanie i organizowanie procesu wychowania w zespole,
2) tworzenie warunkéw do rozwoju uczniéw, przygotowanie do zycia w mikro i makro strukturze
spotecznej,
3) rozwigzywanie ewentualnych konfliktbw w zespole oraz miedzy wychowankami
a spotecznoscig Szkoty,
4) przeksztatcanie klasy, przy pomocy wtasciwych celéw i projektéw, w grupe samowychowania
i samorzadnosci,
5) wspdtdziatanie z nauczycielami uczacymi w klasie i koordynowanie ich dziatan
wychowaweczych,
6) ustalanie oceny z zachowania wedtug kryteriow zawartych w WZO,
7) organizowanie indywidualnej pedagogicznej opieki nad uczniami, dla ktérych zostato

orzeczone indywidualne nauczanie ze wzgledéw zdrowotnych,
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8) Sciste wspdtdziatanie z klasowg radg rodzicow oraz rodzicami wychowankdw, wtgczanie ich
w zycie klasy i Szkoty oraz ustalanie i opiniowanie tematyki godzin do dyspozycji wychowawcy
klasowego,

9) organizowanie i uczestnictwo w przedsiewzieciach klasy,

10) informowanie rodzicéw o wynikach pracy dydaktyczno — wychowaweczej z uczniami, w tym
rowniez o zagrozeniu ocenami niedostatecznymi z przedmiotéw nauczania lub obnizonej
ocenie z zachowania przed roczng konferencja klasyfikacyjng, zgodnie z WZO, takze poprzez
dziennik elektroniczny,

11) informowanie Dyrektora Szkoty, Rady Pedagogicznej o sytuacji wychowawczej w swojej klasie
(przynajmniej raz w semestrze),

12) prawidtowe prowadzenie dokumentacji klasy i kazdego ucznia w formie elektronicznej
i papierowej: dziennik elektroniczny, arkusze ocen, $wiadectwa szkolne.

9. Czestotliwo$é spotkan wychowawcy z zespotem powierzonym jego opiece wynika z przydziatu
godzin do dyspozycji wychowawcy w arkuszu organizacyjnym Szkoty i jest uzalezniona od potrzeb
i uznania wychowawcy, tak aby witasciwie spetniaé¢ powierzone zadania.

10. Formy pracy ksztattujgcej oblicze wychowawcze klasy okresla wychowawca, przy czym nie mogg
by¢ one sprzeczne z celami i zadaniami Szkoty, ogdlnie przyjetymi normami etycznymi
i wartosciami moralnymi oraz godzi¢ w dobro oraz godnos¢ jakiegokolwiek podmiotu.

11. Wychowawca klasy ma prawo do zwrdcenia sie i uzyskania merytorycznej i praktycznej pomocy
w swej pracy wychowawczej od Dyrektora Szkoty, pedagoga, psychologa, pedagoga specjalnego,
logopedy, terapeuty pedagogicznego oraz instytucji wspomagajacych szkote.

12. Nauczyciel - wychowawca odpowiada stuzbowo przed Dyrektorem Szkoty za skutecznosé

i prawidtowos¢ wypetniania powierzonych mu zadan.

Rozdzial 6
Uczniowie Szkoty

§ 23.

1. Uczen, ktéry wchodzi w sktad spotecznosci Il LO zobowigzany jest do przestrzegania Statutu i WZO.
2. Uczen moze otrzymac nastepujgce wyrdznienia i nagrody:

1) pochwate wychowawcy klasy wobec zespotu klasowego,

2) pochwate Dyrektora Szkoty wobec uczniéw Szkoty,

3) list pochwalny do rodzicow,

4) list pochwalny do dyrekcji szkét nizszego rzedu,

5) nagrody ksigzkowe,

6) za szczegdlne osiggniecia- olimpiada, konkurs, praca spoteczna - uczen moze otrzymaé

nagrode pieniezng lub rzeczows,

7) nagrody od organdw zwierzchnich Szkoty i organizatoréw konkurséw i olimpiad,

8) Nagrode im. Dyrektora Romualda Rodzonia,
26| Strona



9)

inne nagrody (rzeczowe, pieniezne itp.).

3. Zanieprzestrzeganie Statutu Szkoty i WZO uczen moze by¢ ukarany:

1)
2)
3)
4)
5)
6)

upomnieniem wychowawecy klasy z wpisem do dziennika elektronicznego,

upomnieniem wychowawecy klasy z pisemnym powiadomieniem rodzicéw,

nagang imienng Dyrektora Szkoty z jednoczesnym pisemnym powiadomieniem rodzicow,

pozbawieniem prawa do korzystania z form pomocy socjalnej np. stypendium,

zakazem reprezentowania szkoty na forum publicznym,

skresleniem z listy ucznidw szkoty w przypadkach:

a)
b)

c)

g)

Swiadomych dziatan z konsekwencjami uszczerbku dla zycia i zdrowia ludzkiego,
Swiadomego fizycznego lub psychicznego znecania sie nad kimkolwiek lub naruszenia
godnosci cztowieka,

celowej dewastacji i niszczenia mienia szkolnego z wyjgtkiem sytuacji , gdy zostanie
przywrdocony stan poprzedni (np. poprzez obcigzenie kosztami naprawy rodzicow ucznia
lub jego prawnych opiekunéw, samego ucznia, albo w inny sposéb wyrzgdzona szkoda
zostanie naprawiona),

wielokrotnego nieprzestrzegania postanowien Statutu Szkoty,

nieprzestrzegania Statutu Szkoty, po uprzednim zastosowaniu co najmniej trzech kar
wynikajgcych ze Statutu Szkoty,

otrzymania trzeciej semestralnej Ilub rocznej najnizszej oceny z zachowania
(po otrzymaniu po raz pierwszy takiej oceny zostaje uruchomiona procedura szczegélnego
oddziatywania wychowawczego, tj. poinformowanie rodzicéw/prawnych opiekunodw,
skierowanie ucznia przez specjalistdow w zakresie pomocy psychologiczno---pedagogiczne;j
do poradni psychologiczno-pedagogicznej, zobowigzanie rodzicow lub prawnych
opiekunéw do regularnego, okreslonego przez wychowawce kontaktu ze szkotg, celem
przeciwdziatania negatywnym zachowaniom ucznia,

naruszenia szkolnych procedur postepowania w sytuacjach kryzysowych.

4. Skreslenie z listy uczniéw nastepuje w wyniku decyzji Dyrektora Szkoty na podstawie uchwaty Rady

Pedagogicznej i po zasiegnieciu opinii Samorzadu Uczniowskiego:

1)

2)

3)

uchwata Rady Pedagogicznej w sprawie skreslenia z listy uczniéw podejmowana jest zwykta

wiekszoscig przy 50% obecnosci,

uchwate o usunieciu ucznia ze Szkoty podejmuje Rada Pedagogiczna na zebraniu plenarnym.

Skreslenie moze nastgpi¢ po wyczerpaniu innych mozliwosci oddziatywania wychowawczego

(w tym pomocy psychologiczno-pedagogicznej). Decyzje administracyjng polegajagcg na

skresleniu ucznia z listy ucznidow wydaje Dyrektor i dorecza na piSmie stronom

zainteresowanym.

decyzja winna zawierac:

a)
b)
c)
d)

e)

oznaczenie organu wydajgcego decyzje,
date wydania,

oznaczenie strony lub stron,
przywotanie podstawy prawnej,

rozstrzygniecie,
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f) uzasadnienie faktyczne i prawne,
g) pouczenie czy i w jakim trybie stuzy od niej odwotanie,
h) podpis, stanowisko stuzbowe.

5. Od decyzji o skresleniu z listy ucznidw przystuguje prawo odwotania do organu nadzoru
pedagogicznego w terminie 14 dni od daty doreczenia decyzji. Zgodnie z art. 13 KPA przed
uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu. Wniesienie odwotania w
terminie wstrzymuje jej wykonanie, chyba ze decyzji zostat nadany rygor natychmiastowej
wykonalnosci. Jezeli decyzja zostanie utrzymana w mocy, zainteresowany moze jg zaskarzyé do
Wojewddzkiego Sgdu Administracyjnego za posrednictwem wtasciwego kuratora oswiaty.

6. Uczen moze odwofa¢ sie od natozonej kary z prosbg do Rady Pedagogicznej o ponowne
rozpatrzenie zasadnosci decyzji w terminie nie dtuzszym niz 7 dni od momentu jej podjecia. Przed
uptywem terminu do wniesienia odwotania decyzja nie ulega wykonaniu, a wniesienie odwotania
w terminie wstrzymuje wykonanie decyzji.

7. O przyznanej uczniowi nagrodzie lub wymierzonej karze informowani sg rodzice ucznia.

§ 24.

1. Szczegoétowe zasady rekrutacji do Szkoty kazdego roku ustala Szkolna Komisja Rekrutacyjna

w Regulaminie.

Postepowanie rekrutacyjne jest prowadzone na wniosek rodzica.

O przyjeciu mtodziezy do klas pierwszych w trakcie roku szkolnego decyduje Dyrektor.

Ogtoszenie list kandydatéw przyjetych do szkoty nastgpi z zachowaniem terminéw okreslonych
w Regulaminie rekrutacji.

5. Kandydaci umieszczeni na listach przyjetych do szkoty zobowigzani sg do potwierdzenia woli
podjecia nauki w danej szkole poprzez dostarczenie oryginatéw dokumentéw ( Swiadectwa
ukonczenia szkoty podstawowej, zaswiadczenia o wynikach egzaminu &smoklasisty)
z zachowaniem terminéw okreslonych w Regulaminie rekrutacji.

6. Brak potwierdzenia woli podjecia nauki w danej szkole (brak dostarczenia oryginatéw
dokumentow, o ktérych mowa w ustepie 5) skutkuje skresleniem z listy kandydatéw do Il LO
w Rzeszowie.

7. W przypadku, gdy w wyniku przeprowadzonej rekrutacji pozostang wolne miejsca w oddziatach
klas pierwszych, w stosunku do kandydatéw niezakwalifikowanych do zadnej ze szkét prowadzona
jest dodatkowa rekrutacja uzupetniajaca, z zachowaniem termindw okreslonych w Regulaminie
rekrutacji. Na tym etapie rekrutacji kandydat ma obowigzek dostarczy¢ do szkoty dysponujgcej
wolnymi miejscami komplet oryginalnych dokumentéow (o ktérych mowa w ustepie 5).
Postepowanie uzupetniajgce powinno zakonczy¢ sie do konca sierpnia roku szkolnego
poprzedzajgcego ten, na ktdry jest prowadzone postepowanie rekrutacyjne.

8. Szkolna Komisja Rekrutacyjna Il LO podaje do publicznej wiadomosci liste kandydatow przyjetych
kandydatow nieprzyjetych. Lista zawiera imiona, nazwiska oraz informacje o liczbie wolnych
miejsc. Dzien podania listy do publicznej wiadomosci jest okreslony w formie adnotacji

umieszczonej na tej liScie, opatrzonej podpisem Przewodniczgcego Komisji Rekrutacyjne;.
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9.

10.

11.

W terminie 7 dni od dnia podania do publicznej wiadomosci listy kandydatéw przyjetych
i kandydatéw nieprzyjetych rodzic moze wystapi¢ do Szkolnej Komisji Rekrutacyjnej z wnioskiem
o sporzadzenie uzasadnienia odmowy przyjecia kandydata do Il LO. Uzasadnienie sporzadza sie
w terminie 5 dni od dnia wystgpienia rodzica kandydata z takim wnioskiem. Uzasadnienie zawiera
przyczyny odmowy przyjecia, w tym najnizszg liczbe punktéw uprawniajgcg do przyjecia oraz liczbe
punktow, ktérag kandydat uzyskat w postepowaniu.

Rodzic kandydata moze wnies¢ do Dyrektora Il LO odwotanie od rozstrzygniecia Szkolnej Komisji
Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania uzasadnienia odmowy przyjecia. Dyrektor Il LO
rozpatruje odwofanie od rozstrzygniecia Komisji Rekrutacyjnej w terminie 7 dni od dnia otrzymania
odwotania.

Na rozstrzygniecie Dyrektora Il LO stuzy skarga do Sadu Administracyjnego.

§ 25.

Uczniowie majg prawo do:

1) wiasciwie zorganizowanego procesu ksztatcenia zgodnie z zasadami higieny pracy umystowej,

2) poznania planéw nauczania dla swojej klasy i programow z poszczegdlnych przedmiotéw,

3) poznania wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegdlnych semestralnych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych oraz wymagan na kolejne stopnie szkolne z poszczegdlnych
przedmiotdw i na ocene zachowania zgodnie z WZO,

4) poznania wymagan edukacyjnych, zasad oceniania, klasyfikowania i promowania oraz
przeprowadzania egzamindw klasyfikacyjnych, sprawdzajgcych i poprawkowych, standardéw
wymagan egzaminacyjnych zgodnie z WZO,

5) poinformowania o warunkach i trybie uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej z zachowania,

6) poznania sposobdéw sprawdzania osiggniec edukacyjnych zgodnie z WZO,

7) informacji o przewidywanych stopniach z przedmiotdw nauczania i ocenie z zachowania przed
posiedzeniem klasyfikacyjnym Rady Pedagogicznej (zgodnie z WZ0), a o zagrozeniu oceng
niedostateczng przed roczng konferencja klasyfikacyjng Rady Pedagogicznej,

8) zdawania egzamindw klasyfikacyjnych lub poprawkowych sprawdzajgcych wiadomosci
i umiejetnosci w trybie i formach zgodnych z wymaganiami przewidzianymi przepisami prawa
i zgodnie z WZO. Uczen moze nie by¢ klasyfikowany, jezeli brak jest podstaw do ustalenia
oceny srédrocznej/rocznej z powodu nieobecnosci przekraczajagcej potowe czasu
przeznaczonego na te zajecia. Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej
nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny. Uczen nieklasyfikowany z powodu
nieusprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin klasyfikacyjny za zgoda Rady
Pedagogicznej,

9) rodzice/opiekunowie prawni dziecka, petnoletni uczniowie mogg zgtosi¢ zastrzezenia do
Dyrektora Szkoty, jezeli uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna zostata ustalona niezgodnie ze

Statutem, WZO lub przepisami prawa,
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10) wnoszenia odwotania w sprawach, o ktérych mowa w Statucie i WZO oraz w sprawie skreslenia
z listy uczniéw do Dyrektora Szkoty,

11) jawnosci oceny zgodnie z WZO. Prawo to przystuguje rodzicom ucznia/opiekunom prawnym
takze poprzez dziennik elektroniczny.

12) uzasadnienia (na pisemny wniosek ucznia lub prosbe rodzicow/opiekundéw prawnych)
uzyskanych stopni, w terminach okreslonych w WZO,

13) poznania z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminu pisemnego sprawdzianu
wiadomosci. Praca pisemna obejmujaca duzg partie materiatu moze by¢ tylko jedna w danym
dniu, a w ciggu tygodnia uczen moze napisac nie wiecej niz trzy takie sprawdziany (nie dotyczy
to zaje¢ miedzyoddziatowych),

14) wgladu do sprawdzonych i ocenionych prac pisemnych oraz ich dostepnosci dla
rodzicéw/opiekundw prawnych dziecka,

15) poznania z co najmniej tygodniowym wyprzedzeniem terminu ustnego lub pisemnego
sprawdzianu wiadomosci z duzej partii materiatu,

16) uzyskania zwolnienia z wychowania fizycznego lub wykonywania okreslonych ¢éwiczen
fizycznych na tych zajeciach zgodnie z opinig lekarza wskazujacg jakich éwiczen uczen nie moze
wykonywac oraz przez jaki czas (zgodnie z przepisami prawa). Decyzje o zwolnieniu ucznia
z wychowania fizycznego podejmuje Dyrektor Szkoty na podstawie pisemnego wniosku
rodzicow lub wniosku petnoletniego ucznia i zaswiadczenia lekarza — specjalisty
o ograniczonych mozliwosciach uczestniczenia ucznia w tych zajeciach na czas okreslony
w tym zaswiadczeniu,

17) uzyskania zwolnienia z jednego jezyka obcego, informatyki. W przypadku jednego jezyka
obcego, informatyki decyzje w sprawie zwolnienia z nauki podejmuje Dyrektor Szkoty wobec
uczniow niedostyszacych, z dysleksjg, Aspergerem na podstawie pisemnego wniosku rodzicow
ucznia albo petnoletniego ucznia i opinii PPP w tym poradni specjalistycznej,

18) realizowania indywidualnego toku lub programu nauki,

19) przystepowania do olimpiady, turnieju lub konkursu i rzetelnej informacji na ten temat,

20) opieki wychowawczej i warunkow zapewniajacych ich bezpieczeristwo, ochrony przed
wszelkimi formami przemocy fizycznej badZz psychicznej oraz do poszanowania godnosci
i dyskrecji w sprawach osobistych,

21) zyczliwego i podmiotowego traktowania w procesie dydaktyczno — wychowawczym,

22) swobody wyrazania mysli i przekonan, w szczegdlnosci dotyczacych zycia Szkoty, a takze
Swiatopoglgdowych i religijnych, jesli nie narusza tym dobra innych osdb,

23) zgtaszania organom Szkoty, nauczycielom i innym kompetentnym pracownikom uwag,
postulatéw, wnioskdéw dotyczgcych wszystkich spraw Szkoty oraz poinformowania o sposobie
ich zatatwiania, jesli majg one na celu obiektywne dobro Szkoty i uczniéw,

24) zgtaszania wszystkim kompetentnym podmiotom problemdéw budzacych szczegdlne
zainteresowanie z prosbg o wyjasnienie oraz pomoc w ich rozwigzywaniu,

25) uzyskiwania dodatkowej pomocy w nauce w terminach uzgodnionych z nauczycielem,

26) rozwijania zainteresowan i szczegdlnych uzdolnien oraz uzyskiwania pomocy w tym zakresie,
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27) dokonywania wyboru kot zainteresowan i innych zaje¢ pozalekcyjnych oraz realizowania ich
w pomieszczeniach szkolnych i korzystania ze sprzetu oraz pomocy naukowych jakimi
dysponuje Szkota,

28) uzyskiwania od organdéw Szkoty i innych instytucji wspomagajgcych szkote, pomocy w réznych
trudnych sytuacjach zyciowych,

29) korzystania, zgodnie z obowigzujgcymi zasadami, ze wszystkich form pomocy materialnej
i Swiadczen socjalnych jakimi dysponuje Szkota,

30) wykorzystywania w petni na wypoczynek przerw miedzylekcyjnych i zwolnienia z zadan
domowych na okres swigt kalendarzowych i ferii,

31) reprezentowania Szkoty,

32) nalezenia do organizacji uczniowskich, spotecznych, mtodziezowych dziatajgcych w Szkole,
wykonywania powierzonych przez nie funkcji,

33) wptywania na zycie szkoty przez dziatalno$¢ samorzgdowg w klasie i Szkole,

34) otrzymywania nagrod i wyrdznien,

35) odwotywania sie od natozonych kar w terminie 3 dni do Dyrektora Szkoty i 7 dni do Rady
Pedagogiczne;.

2. Uczniowie Szkoty maja obowigzek:

1) dbac¢ o honor Szkoty, godnie jg reprezentowaé oraz znaé, szanowac i wzbogacac jej dobre
tradycje,

2) systematycznie i aktywnie pracowa¢ nad wzbogaceniem swej wiedzy, efektywnie
wykorzystywac czas i warunki do nauki,

3) w przypadku otrzymania oceny niedostatecznej na poétrocze zaliczy¢ wymagany materiat
w ustalonym z nauczycielem terminie, jednak nie pdzniej niz do ostatniego dnia roboczego
marca danego roku, tak aby spetni¢ wymagania z danego przedmiotu na ocene dopuszczajacg,
zgodnie z WZO,

4) uczestniczy¢ w zajeciach lekcyjnych,

a) nieobecnosé spowodowang chorobg lub innymi przyczynami usprawiedliwi¢ w ciggu 7 dni
od ostatniego dnia nieobecnosci poprzez przedtozenie zwolnienia od rodzicéow lub za
posrednictwem dziennika elektronicznego do wychowawcy klasy. Petnoletni uczen ma
prawo usprawiedliwi¢ swojg nieobecno$¢ samodzielnie w ciggu 7 dni_od ostatniego dnia
nieobecnosci.

b) w przypadku zwolnienia z lekcji, przesta¢ wczesniej informacje o zwolnieniu do
wychowawcy i nauczyciela prowadzgcego lekcje przez dziennik elektroniczny.
W przypadku ucznia niepetnoletniego zwolnienie wysyta rodzic/opiekun prawny.
Petnoletni uczen ma prawo zwolni¢ sie samodzielnie. Usprawiedliwienie nieobecnosci jest
mozliwe tylko w przypadku wczesniejszego przestania informacji.

5) potwierdzac¢ uczestnictwo w zajeciach realizowanych z wykorzystaniem metod i technik
ksztatcenia na odlegtos¢, majgc na uwadze tgczenie przemienne ksztatcenia z uzyciem
monitoréw ekranowych i bez ich uzycia, uwzgledniajgc konieczno$¢ poszanowania sfery

prywatnosci ucznia oraz warunki techniczne i oprogramowanie sprzetu stuzgcego do nauki,
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6) wspotdziatad w realizacji celéw i zadan stojgcych przed Szkotg, by¢ wspotodpowiedzialnym za
wyniki jej pracy i wszystkie sprawy spotecznosci uczniowskiej,

7) okazywac szacunek nauczycielom, wychowawcom i innym pracownikom szkoty,

8) wspodtdziataé z kolegami w wykonywaniu zadan wynikajgcych z dziatalnosci organizacji
mtodziezowych, samorzgdu uczniowskiego i potrzeb srodowiska,

9) uczestniczy¢ w tworzeniu atmosfery wzajemnej zyczliwosci i wspierania stabszych,

10) poznawaé, szanowac, chroni¢ przyrode ojczystg i Srodowisko naturalne,

11) dbac o zdrowie, bezpieczenstwo swoje i nie narazaé innych na zagrozenie zdrowia i zycia,

12) dbac o stosowny ubidr, przestrzegac zasady noszenia obuwia zmiennego,

13) przestrzegac¢ Statutu Szkoty, WZO i innych ustalen regulaminowych,

14) w trakcie zaje¢ wytaczyc:
a) telefon komdrkowy oraz przechowywaé go poza obrebem stolika; zakazuje sie

jednoczesnie nagrywania lekcji i fotografowania bez zgody nauczyciela,

b) sprzet nagrywajacy, odtwarzajgcy muzyke (MP-3, inne).

3. Praktyczna realizacja praw ucznidéw Szkoty i mozliwosci wptywu rodzicéw/prawnych opiekunéw na
jej funkcjonowanie wyraza sie przez:

1) =zaspokajanie aspiracji i oczekiwan dotyczacych ksztatcenia, wychowania, rozwijania
zainteresowan i uzdolnien w zakresie okreslonym formami ksztatcenia lekcyjnego,
pozalekcyjnego, nadobowigzkowego i pozaszkolnego zgodnego z Kartg Praw Dziecka,

2) petne uczestnictwo ucznidw i rodzicow/ prawnych opiekundw w pracy Szkoty w zakresie
przewidzianym przez przepisy prawa i demokratyczny system dziatania, na zasadach
okreslonych Statutem,

3) respektowanie i poszanowanie praw uczniow oraz dziatania oparte na wartosciach moralnych,

obiektywizmie, rGwnosci, wzajemnej zyczliwosci i otwartosci.

Rozdziat 7
Wewnatrzszkolne Zasady Oceniania

ZALOZENIA OGOLNE
§ 26.

1. Ocenianiu podlegaja:
a) osiagniecia edukacyjne ucznia,
b) zachowanie ucznia.

2. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych ucznia polega na rozpoznawaniu przez nauczycieli poziomu
i postepéw w opanowaniu przez ucznia wiadomosci i umiejetnosci w stosunku do wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej, okreslonej w odrebnych przepisach

i realizowanych w szkole programdéw nauczania, uwzgledniajgcych te podstawe.
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3. Ocenianie zachowania ucznia polega na rozpoznawaniu przez wychowawce klasy, nauczycieli oraz
ucznidéw danej klasy stopnia respektowania przez ucznia zasad wspdtzycia spotecznego i norm

etycznych oraz obowigzkéw ucznia okreslonych w statucie szkoty.

§ 27.

1. Ocenianie osiggnie¢ edukacyjnych i zachowania ucznia odbywa sie w ramach oceniania
wewnatrzszkolnego.
2. Ocenianie wewnatrzszkolne ma na celu:

a) informowanie ucznia o poziomie jego osiggnie¢ edukacyjnych i jego zachowaniu
oraz o postepach w tym zakresie,

b) udzielanie uczniowi pomocy w nauce poprzez przekazywanie informacji o tym, co zrobit dobrze
i jak powinien sie dalej uczyg,

C) udzielanie uczniowi pomocy w samodzielnym planowaniu swojego rozwoju,

d) motywowanie ucznia do dalszych postepéw w nauce i zachowaniu,

e) dostarczenie rodzicom (prawnym opiekunom) i nauczycielom informacji o postepach,
trudnosciach w nauce, zachowaniu oraz specjalnych uzdolnieniach ucznia,

f) umozliwienie nauczycielom doskonalenia organizacji i metod pracy dydaktyczno -
wychowawczej.

3. Ocenianie wewnatrzszkolne obejmuje:

a) formutowanie przez nauczycieli wymagan edukacyjnych niezbednych do uzyskania
poszczegdlnych $rédrocznych i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych
i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,

b) ustalanie kryteriéw oceniania zachowania,

C) ocenianie biezace i ustalanie ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zajeé
edukacyjnych oraz srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach
przyjetych w szkole,

d) przeprowadzanie egzamindw klasyfikacyjnych,

e) ustalanie rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych
oraz rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania, wedtug skali i w formach przyjetych w szkole,

f) ustalanie warunkéw i trybu uzyskania wyzszych niz przewidywane rocznych ocen
klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych oraz rocznej oceny
klasyfikacyjnej zachowania,

g) ustalanie warunkéw i sposobu przekazywania rodzicom (prawnym opiekunom) informacji
o postepach i trudnosciach w nauce i zachowaniu ucznia oraz o szczegdlnych uzdolnieniach
ucznia.

§ 28.

1. Nauczyciele na poczatku kazdego roku szkolnego informujg ucznidow oraz ich rodzicéw (prawnych

opiekunow) o:
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2.

a) wymaganiach edukacyjnych niezbednych do uzyskania poszczegélnych $rédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych z obowigzkowych i dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
wynikajgcych z realizowanego przez siebie programu nauczania,

b) sposobach sprawdzania osiggnie¢ edukacyjnych uczniéw,

c) warunkach i trybie otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych.

Wychowawca klasy na poczatku kazdego roku szkolnego informuje uczniéw oraz ich rodzicéw

(prawnych opiekunéw) o warunkach i sposobie oraz kryteriach oceniania zachowania, a takze

warunkach i trybie uzyskania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

SPOSOBY SPRAWDZANIA OSIAGNIEC | POSTEPOW UCZNIOW
§ 29.

Nauczyciel ma obowigzek stosowaé rézne metody sprawdzania osiggnieé ucznia. Mogg to by¢ np.:
a) odpowied? ustna,
b) praca na lekgji,
C) praca domowa,
d) praca samodzielna i twodrcza,
e) zeszyt przedmiotowy,
f) pisemna praca kontrolna, przy czym:
e sprawdzian (praca klasowa) — obejmuje wiekszy zakres materiatu; podawany

do wiadomosci ucznidw co najmniej 1 tydzien wczesniej (obowigzuje wpis do dziennika);

e kartkdwka - obejmuje mniejszy zakres materiatu ( np. dotyczacy trzech tematdw, istotnego
zagadnienia, problemu); moze by¢ niezapowiedziana, jesli dotyczy trzech ostatnich
tematow lub innych zagadnien wskazanych wczesniej przez nauczyciela; czas trwania —
ok. 20 minut; jesli jest zapowiedziana, obowigzuje wpis do dziennika,

g) probny egzamin maturalny.

Oceny s3 jawne dla ucznia i jego rodzicow (prawnych opiekundéw) i wpisywane w dzienniku

elektronicznym.

W czasie nauczania zdalnego mogg by¢ stosowane inne metody i formy sprawdzania osiggniec
ucznia; wymienione w Przedmiotowych Zasadach Oceniania.

Na pisemny wniosek rodzicéw (prawnych opiekundéw) nauczyciel uzasadnia pisemnie ustalong
ocene. Wniosek moze by¢ ztozony w terminie do siedmiu dni od dnia otrzymania przez ucznia
oceny. Nauczyciel uzasadnia ocene w terminie do siedmiu dni od ztozenia wniosku przez rodzica
( prawnego opiekuna).

Na wniosek ucznia lub jego rodzicow (prawnych opiekundw) sprawdzone i ocenione pisemne prace

kontrolne oraz inna dokumentacja dotyczaca oceniania ucznia sg udostepniane uczniowi lub jego
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rodzicom (prawnym opiekunom). Jesli sg to autorskie sprawdziany, kartkdwki lub inne pisemne
formy sprawdzania wiedzy i umiejetnosci, udostepniane s w obecnosci nauczyciela, w budynku
szkoty, bez mozliwosci kopiowania.

5. Nauczyciel ma obowigzek systematycznie ocenia¢ wiedze i umiejetnosci ucznia. Liczba ocen
w semestrze przy jednej godzinie tygodniowo powinna wynosi¢ co najmniej dwie, przy wiekszej
liczbie godzin co najmniej trzy.

6. W tygodniu mogg by¢ najwyzej trzy diuzsze prace kontrolne (tj. sprawdziany, prace klasowe),
a w danym dniu tylko jedna (zapis ten nie dotyczy sprawdzianéw i prac klasowych w grupach
jezykowych miedzyoddziatowych).

7. W przypadku nieobecnosci na pisemnej pracy kontrolnej uczen ma obowigzek, w terminie
do siedmiu dni po powrocie na zajecia (takze zdalne), zgtosié¢ sie do nauczyciela w celu wyznaczenia
terminu zaliczania materiatu objetego sprawdzianem. Wiedza i umiejetnosci sg sprawdzane
w terminach i formach ustalanych przez nauczyciela. Jezeli uczen nie zgtosi sie w celu ustalenia
terminu zaliczania materiatu objetego sprawdzianem lub nie wywiaze sie z obowigzku zaliczenia
materiatu objetego sprawdzianem w drugim terminie, nauczyciel moze przeprowadzié sprawdzian
bez wczesniejszego informowania ucznia.

8. Dopuszcza sie ustalenie oceny niedostatecznej w przypadku stwierdzenia niesamodzielnej pracy
ucznia. Rdwnoczesnie nauczyciel wpisuje uczniowi uwage informujacg o niesamodzielnej pracy.

9. Nauczyciel jest zobowigzany sprawdzi¢ prace kontrolng, pisang w pierwszym terminie, w ciggu
pietnastu dni roboczych, a nastepnie oméwic jg z uczniami i przekazaé im do wgladu. W przypadku
nieobecnosci nauczyciela w szkole lub na zajeciach zdalnego nauczania termin oddania prac ulega
wydtuzeniu o czas nieobecnosci. Prace nalezy przechowywac¢ w szkole do korica danego roku
szkolnego, udostepniajac je rodzicom lub prawnym opiekunom do wglgdu na ich prosbe.

10. Ocene niedostateczng uczen moze poprawié¢ na zasadach ustalonych przez nauczyciela. Uczen
przystepuje do poprawy tylko jeden raz. Obydwie oceny zostajg wpisane do dziennika i sg brane
pod uwage przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej srodrocznej lub rocznej. W przypadku oceny
niedostatecznej z pracy pisemnej warunkiem poprawy jest napisanie pracy w pierwszym terminie.
W sytuacji, gdy uczen nie poprawit oceny, to jest otrzymat ocene niedostateczng, zostaje ona
zapisana w nawiasie i nie wptywa na ustalenie oceny klasyfikacyjnej srédrocznej i rocznej.

11. W klasach pierwszych na poczatku roku szkolnego, przez okres dwdch tygodni, uczniowie
nie otrzymujg ocen niedostatecznych z odpowiedzi ustnych.

12. Uczen ma prawo do zgtoszenia nieprzygotowania do lekcji na zasadach ustalonych w PZO.

13. Prawo do zgfaszania nieprzygotowania zostaje zawieszone na trzy tygodnie przed terminem

ustalenia ocen srédrocznych i rocznych.

INDYWIDUALIZOWANIE PRACY Z UCZNIEM | DOSTOSOWANIE WYMAGAN
§ 30.
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1.

Nauczyciel jest obowigzany indywidualizowac prace z uczniem na obowigzkowych i dodatkowych

zajeciach edukacyjnych, odpowiednio do potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci

psychofizycznych ucznia.

Nauczyciel jest obowigzany dostosowa¢ wymagania edukacyjne, o ktérych mowa w § 28,

do indywidualnych potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz mozliwosci psychofizycznych ucznia:

a)

b)

d)

f)

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie ksztatcenia specjalnego — na podstawie tego orzeczenia
oraz ustaled zawartych w indywidualnym programie edukacyjno-terapeutycznym,
o ktéorym mowa w art. 127 ust. 3 ustawy — Prawo oswiatowe,

posiadajgcego orzeczenie o potrzebie indywidualnego nauczania — na podstawie
tego orzeczenia,

posiadajgcego opinie poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej,
o specyficznych trudnosciach w uczeniu sie lub inng opinie poradni psychologiczno —
pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, wskazujgcg na potrzebe takiego dostosowania
— na podstawie tej opinii,

nieposiadajgcego orzeczenia lub opinii wymienionych w pkt 2 ust. a-c, ktéry jest objety
pomocg psychologiczno- -pedagogiczng w szkole — na podstawie rozpoznania indywidualnych
potrzeb rozwojowych i edukacyjnych oraz indywidualnych mozliwosci psychofizycznych ucznia
dokonanego przez nauczycieli i specjalistdw, o ktdrym mowa w przepisach wydanych
napodstawie art. 47 ust. 1 pkt 5 ustawy — Prawo oswiatowe,

posiadajgcego opinie lekarza o ograniczonych mozliwosciach wykonywania przez ucznia
okreslonych ¢wiczen fizycznych na zajeciach wychowania fizycznego — na podstawie tej opinii,
ktérego dtuzsza, co najmniej dwutygodniowa, nieobecnos¢ w szkole byta spowodowana
stanem zdrowia, potwierdzonym zaswiadczeniem lekarskim ztozonym u wychowawcy klasy
lub/i pisemnym os$wiadczeniem rodzica przestanym wychowawcy przez dziennik
elektroniczny.

Nauczyciel, majgc na wzgledzie przede wszystkim dobro ucznia, dostosowuje wymagania
edukacyjne oraz ilo$¢ odpowiedzi pisemnych i ustnych w tygodniowym rozktadzie zajec

do sytuacji ucznia, biorac pod uwage jego mozliwosci i stan zdrowia.

§31.

Przy ustalaniu oceny z wychowania fizycznego oraz muzyki nalezy w szczegdlnosci bra¢ pod uwage

wysitek wktadany przez ucznia w wywigzywanie sie z obowigzkow wynikajgcych ze specyfiki tych zaje¢,

a w przypadku wychowania fizycznego - takze systematycznos$¢ udziatu ucznia w zajeciach oraz

aktywnosé ucznia w dziataniach podejmowanych przez szkote na rzecz kultury fizyczne;j.

1.

§ 32.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z wykonywania okreslonych ¢éwiczen fizycznych na zajeciach

wychowania fizycznego na podstawie opinii o ograniczonych mozliwosciach wykonywania

przez ucznia tych ¢wiczen wydanej przez lekarza, na czas okreslony w tej opinii.
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2.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z realizacji zaje¢ wychowania fizycznego lub informatyki
na podstawie opinii o braku mozliwosci uczestniczenia ucznia w tych zajeciach wydanej
przez lekarza, na czas okredlony w tej opinii.

Jezeli okres zwolnienia ucznia z realizacji zaje¢, o ktérym mowa w ust. 2, uniemozliwia ustalenie
$rddrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej, w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny

klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,zwolniony” albo ,zwolniona”.

§ 33.

Dyrektor szkoty zwalnia ucznia z uszkodzeniem stuchu, z gteboka dysleksjg rozwojowa, z afazja,

z niepetnosprawnosciami sprzezonymi lub z autyzmem, w tym z zespotem Aspergera, z nauki

drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka tacinskiego do konca danego etapu

edukacyjnego na wniosek rodzicéw albo petnoletniego ucznia oraz na podstawie:

a) opinii poradni psychologiczno-pedagogicznej, w tym poradni specjalistycznej, albo

b) orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego — z ktdrych wynika potrzeba zwolnienia z nauki
tego jezyka.

W przypadku zwolnienia ucznia z nauki drugiego jezyka obcego nowozytnego albo jezyka

facinskiego w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie

"zwolniony" albo "zwolniona".

Uczestnicy olimpiad i konkursow przedmiotowych (z wyjgtkiem wychowania fizycznego),

poczawszy od etapu okregowego, majg mozliwos¢ uzupetnienia wiadomosci w dtuzszym terminie.

Nauczyciele ustalajg terminy tak, by uczen mdgt skoncentrowac sie na przygotowaniach do

olimpiady lub konkursu.

KLASYFIKOWANIE

§ 34.

Klasyfikacja srédroczna polega na okresowym podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia
z zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia oraz ustaleniu
- wedtug skali okreslonej w WZO i statucie szkoty — srédrocznych ocen klasyfikacyjnych z zajeé
edukacyjnych i srédrocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania.

Klasyfikowanie srédroczne przeprowadza sie raz w ciggu roku szkolnego — w styczniu. Natomiast
klasyfikowanie roczne w czerwcu oraz w kwietniu klasyfikacje koricowa dla klas czwartych.
Klasyfikacja roczna polega na podsumowaniu osiggnie¢ edukacyjnych ucznia z zaje¢ edukacyjnych,
okreslonych w szkolnym planie nauczania, i zachowania ucznia w danym roku szkolnym
oraz ustaleniu rocznych ocen klasyfikacyjnych z zaje¢ edukacyjnych i rocznej oceny klasyfikacyjnej
zachowania, wedtug skali okreslonej w WZO z zastrzezeniem § 37 ust. 4

Przed rocznym klasyfikacyjnym posiedzeniem Rady Pedagogicznej uczen i jego rodzice lub prawni
opiekunowie poinformowani zostajg o przewidywanych ocenach klasyfikacyjnych oraz ocenie

zachowania.
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5. Rodzice lub prawni opiekunowie uczniow klas | — Il zapoznajg sie z przewidywanymi rocznymi
ocenami w dzienniku elektronicznym. Informacja o przewidywanych ocenach niedostatecznych
i zachowaniu nagannym przekazana zostaje rowniez poprzez wystanie wiadomosci w dzienniku
elektronicznym.

6. Rodzice lub prawni opiekunowie uczniéw klas IV zapoznajg sie z przewidywanymi rocznymi
ocenami w dzienniku elektronicznym oraz na ostatnim spotkaniu z wychowawcg klasy,
odbywajgcym sie zgodnie z kalendarzem roku szkolnego. W przypadku nieobecnosci rodzicow
lub prawnych opiekundéw na tym spotkaniu informacja o przewidywanych ocenach
niedostatecznych izachowaniu nagannym przekazana zostaje poprzez wystanie wiadomosci

w dzienniku elektronicznym.

§ 35.

1. Srédroczne i roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych ustalaja nauczyciele
prowadzacy poszczegdlne obowigzkowe zajecia edukacyjne, zgodnie z PZO.

2. Oceny $rodroczna i roczna nie jest Srednig arytmetyczng ocen biezgcych. Przy ustalaniu wyzej
wymienionych ocen decydujgce znaczenie majg stopnie otrzymane z dtuzszych pisemnych prac
klasowych, sprawdziandéw i innych form sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci, obejmujgcych
szerszy zakres materiatu; zapisanych w dzienniku kolorem czerwonym.

3. Srédroczng i roczna ocene klasyfikacyjna zachowania ustala wychowawca klasy po zasiegnieciu
opinii nauczycieli, uczniow danej klasy oraz ocenianego ucznia. Wychowawca uwzglednia
frekwencje, pisemne uwagi udzielone uczniowi, upomnienia, nagany oraz pochwaty, wyréznienia
i nagrody, a takze bierze pod uwage wptyw na zachowanie ucznia zaburzen stwierdzonych
przez specjaliste, popartych opinig z poradni psychologiczno-pedagogicznej lub poradni

specjalistycznej.

W przypadku nauczania zdalnego wychowawca w wiekszym stopniu uwzglednia aktywnosc¢ ucznia

na rzecz klasy i szkoty w formie online.

OCENIANIE

§ 36.

1. Oceny klasyfikacyjne roczne i srédroczne ustala sie w stopniach wg nastepujacej skali:
a) stopien celujacy 6 uzywany skrot - cel
b) stopien bardzo dobry uzywany skrét - bdb
C) stopien dobry uzywany skrot - db

e) stopien dopuszczajacy

5
4

d) stopien dostateczny 3 uzywany skroét - dst
2 uzywany skrot - dop
1

f)  stopien niedostateczny uzywany skrét - ndst
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2. Kryteria wymagan na oceny $rédroczne i roczne z zaje¢ edukacyjnych:

celujgca

bardzo dobra

dobra

dostateczna

dopuszczajgca

niedostateczna

Uczen posiada wiedze i umiejetnosci w petnym zakresie wymagan
edukacyjnych wynikajgcych z podstawy programowej i potrafi rozwigzywaé
zadania problemowe w sposéb niekonwencjonalny. Samodzielnie i twérczo
rozwija wtasne uzdolnienia, biegle postuguje sie zdobytymi wiadomosciami
w rozwigzywaniu probleméw teoretycznych i praktycznych. Osigga sukcesy
w konkursach, olimpiadach przedmiotowych, zawodach sportowych
i innych.

Uczen opanowat petny zakres wiadomosci i umiejetnosci okreslonych
w podstawie programowej. Potrafi samodzielnie formutowaé wnioski
i rozwigzywac zadania problemowe, dokonywac¢ analizy i syntezy nowych

dla niego zjawisk. Pracuje systematycznie, jest aktywny na lekc;ji.

Uczen pracuje systematycznie i jest aktywny na lekcji a stopiert opanowania
wiedzy i umiejetnosci przewidzianych w podstawie programowej, mimo
pewnych brakéw, jest zadawalajgcy i nie prognozuje problemoéw
w opanowaniu dalszych tresci ksztatcenia. Zdobytg wiedze potrafi

wykorzysta¢ w praktyce.

Uczen pracuje systematycznie, opanowat wiedze oraz umiejetnosci
przewidziane w podstawie programowej w zakresie podstawowym, co daje
mozliwosé opanowania dalszych partii materiatu i nadrobienia zalegtosci.

Rozwigzuje typowe zadania lub problemy o srednim stopniu trudnosci.

Uczen pracuje nie zawsze systematycznie, rozwigzuje typowe problemy
o minimalnym stopniu trudnosci tylko przy pomocy nauczyciela, a wiedze
i umiejetnosci przewidziane w postawie programowej opanowat w tak
niewielkim stopniu, ze moze to spowodowac wystgpienie problemoéw
z opanowaniem nastepnych partii materiatu i uniemozliwi¢ nadrobienie
zalegtosci.

Uczen nie opanowat wiadomosci i umiejetnosci wynikajgcych z podstawy
programowe] w stopniu podstawowym, a braki te uniemozliwiajg mu
dalsze zdobywanie wiedzy z danych zaje¢ edukacyjnych. Nie jest w stanie

rozwigzac¢ zadan o elementarnym stopniu trudnosci.

3. Dopuszcza sie stosowanie znaku plus (+) i minus (-) w przypadku ocen biezgcych.

4. Oceny roczne i $Srédroczne wystawia sie bez znaku plus (+) oraz minus (-).

5. Dopuszcza sie dodatkowo stosowanie znakdéw:

a) nb. - informacja o nieobecnosci ucznia podczas sprawdzania wiadomosci i umiejetnosci;

b) np.-informacja o nieprzygotowaniu ucznia do lekcji;

c) bz. —informacja o braku zadania domowego;

d) bm. - brak wigczonego mikrofonu podczas lekcji zdalnych.
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6. Oceniajgc dtuzsze prace pisemne ( prace klasowe, sprawdziany) nauczyciel stosuje nastepujgce
zasady przeliczania punktdw na ocene:

100% celujacy

99% - 98% plus (+) bardzo dobry

97% - 90% bardzo dobry

89% - 85% plus (+) dobry

84% - 75% dobry

74% - 70% plus (+) dostateczny

69% - 50% dostateczny

49% - 46% plus (+) dopuszczajacy

45% - 40% dopuszczajacy

ponizej 40% niedostateczny

Pozostate formy sg oceniane zgodnie z PZO.

7.

10.
11.

12.

40

Sposdb zapisu ocen biezgcych oraz hierarchia ich waznosci:

kolor czerwony — diuisze pisemne prace klasowe, obejmujgce szerszy zakres materiatu,
sprawdziany, prace typu maturalnego,

kolor zielony — testy, kartkéwki i inne krdtsze klasowe prace pisemne oraz formy sprawdzania
wiadomosci i umiejetnosci, odpowiedzi ustne,

kolor czarny — pozostate oceny (np. za zadania domowe, projekty, recytacje, prace na lekc;ji itp.).

Wyniki prébnej matury (z wyjatkiem matury organizowanej przez CKE) z jezyka polskiego sa
wpisywane w formie procentowej oraz ocen biezgcych, natomiast z pozostatych przedmiotéw
w formie procentowej. Wyniki mogg by¢ brane pod uwage przy wystawianiu srédrocznych
i rocznych ocen klasyfikacyjnych.

Szczegdty dotyczgce kryteriow oceniania z poszczegdlnych zaje¢ edukacyjnych reguluja
Przedmiotowe Zasady Oceniania.

Oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych nie majg wptywu na ocene klasyfikacyjng zachowania.
W przypadku otrzymania oceny niedostatecznej $réddrocznej uczen ma obowigzek zaliczenia
wskazanego przez nauczyciela materiatu w ustalonym terminie, jednak nie podzZniej
niz do ostatniego dnia roboczego marca. Wychowawca informuje o tym rodzicéw lub prawnych
opiekunow. Konsekwencjg niezaliczenia pierwszego semestru jest obligatoryjne obnizenie oceny
rocznej o jeden stopien w skali.

Uczen nieklasyfikowany w czasie klasyfikacji sSrédrocznej ma obowigzek zaliczenia wskazanego
przez nauczyciela materiatu w ustalonym terminie, jednak nie pdzniej niz do ostatniego dnia
roboczego marca. Wychowawca informuje o tym rodzicow lub prawnych opiekunow.
Konsekwencjg niezaliczenia pierwszego semestru jest obligatoryjne obnizenie oceny rocznej

o jeden stopien w skali.
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OCENA ZACHOWANIA
§37.

1. Srédroczna i roczna ocena klasyfikacyjna zachowania uwzglednia w szczegdlnosci:
a) wywigzywanie sie z obowigzkdw ucznia z uwzglednieniem frekwencji,
b) postepowanie zgodne z dobrem spotecznosci szkolnej,
c) dbatos¢ o honor i tradycje szkoty,
d) dbatos¢ o piekno mowy ojczystej,
e) dbatos¢ o bezpieczenstwo i zdrowie wtasne oraz innych oséb,
f) godne, kulturalne zachowanie sie w szkole i poza nig,
g) okazywanie szacunku innym osobom,
h) zaangazowanie w zycie klasy, szkoty, srodowiska.
2. Srédroczna i roczng ocene klasyfikacyjna zachowania ustala sie wedtug nastepujacej skali:

‘a) wzorowe; uzywany skrot: wz
b) bardzo dobre;  uzywany skrét: bdb
c) dobre; uzywany skrot: db
d) poprawne; uzywany skrot: popr
e) nieodpowiednie; uzywany skrét: ndp

f) naganne; uzywany skrot: ng

3. Ocena klasyfikacyjna zachowania nie ma wptywu na:

a) oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych,
b) promocje do klasy programowo wyzszej lub ukoriczenie szkoty.

4. Przy ustalaniu oceny klasyfikacyjnej zachowania ucznia, u ktérego stwierdzono zaburzenia lub inne
dysfunkcje rozwojowe, nalezy uwzgledni¢ wptyw tych zaburzen lub dysfunkcji na jego zachowanie,
na podstawie orzeczenia o potrzebie ksztatcenia specjalnego lub orzeczenia o potrzebie
indywidualnego nauczania lub opinii poradni psychologiczno- pedagogicznej, w tym poradni
specjalistycznej.

5. Kryteria oceny zachowania.

Przyjmuje sie, ze oceng wyjsciowg jest ocena dobra, pozostate zas majg charakter ocen
podwyzszonych lub obnizonych, zaleznie od zaobserwowanych zachowan ucznia. W szczegdlnych

przypadkach wychowawca moze podwyzszy¢ ocene zachowania o jeden stopien.

a) Ocene dobrg otrzymuje uczen, ktory wywigzuje sie z obowigzkéw ucznia okreslonych

w Statucie Il Liceum Ogdlnoksztatcacego oraz:

e systematycznie i aktywnie uczestniczy w zajeciach szkolnych:
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punktualnie i systematycznie uczeszcza na zajecia zgodnie z obowigzujgcym planem,

dostarcza usprawiedliwienia w ciggu jednego tygodnia od ostatniego dnia
nieobecnosci w szkole, a w przypadku nauczania zdalnego — w ciggu jednego tygodnia

od nieobecnosci na lekcji; poprzez dziennik elektroniczny,
systematycznie przygotowuje sie do zajec lekcyjnych,

ma nie wiecej niz trzy godziny nieusprawiedliwione,

e postepuje zgodnie z zasadami wspotzycia spotecznosci szkolnej:

wykonuje polecenia nauczycieli i pracownikéw niepedagogicznych szkoty,

troszczy sie o mienie szkoty (zobowigzany jest do naprawienia wyrzadzonej
przez siebie szkody; przywrdcenia do stanu poprzedniego),

nie krzywdzi innych w sposdb fizyczny i psychiczny,
prezentuje postawe tolerancji wobec pogladdéw, przekonan innych,
przyczynia sie do pozytywnej atmosfery w klasie,

nie korzysta z telefonu komdrkowego i z innych urzadzen elektronicznych w trakcie
trwania zaje¢ lekcyjnych i innych zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych oraz podczas

uroczystosci szkolnych.

e dba o wilasne bezpieczenstwo i zdrowie:

przestrzega przepisdOw bezpieczenstwa i zasad okreslonych w regulaminie szatni

i regulaminach pracowni,
dba o higiene osobistg,

bezwzglednie przestrzega zakazu palenia tytoniu oraz spozywania alkoholu na terenie
szkoty oraz w czasie zaje¢ dydaktyczno — wychowawczych organizowanych przez
szkote ( w tym podczas wycieczek szkolnych), uzywania i dystrybucji narkotykdéw

i innych srodkéw odurzajgcych,

jego sposdéb bycia nie stanowi zagrozenia dla zdrowia wiasnego, innych uczniéw,

nauczycieli i pracownikéw szkoty,
przebywa podczas lekcji i przerw wytacznie na terenie szkoty,

nosi wazng legitymacje szkolna.

e dba o honor i tradycje szkoty:
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dba o dobre imie i poszanowanie tradycji szkoty,

bierze udziat w uroczystosciach szkolnych i witasciwie zachowuje sie w czasie

ich trwania,

godnie reprezentuje szkote na zewnatrz.



e godnie i kulturalnie zachowuje sie w szkole i poza nig:

— dba o kulture stowa, piekno mowy ojczystej,

- okazuje szacunek nauczycielom, pracownikom szkoty oraz innym uczniom,

— zachowuje sie zgodnie z ogdlnie przyjetymi normami wspodtzycia miedzy ludzmi,
- jest uczciwy i prawdomodwny.

e przestrzega zasady schludnego i estetycznego ubierania sie, odpowiednio do miejsca;

ubidr ucznia jest dowolny przy zachowaniu nastepujgcych ustalen:

w doborze ubioru, rodzaju fryzury, bizuterii zachowuje umiar, pamietajac, ze szkofa

jest miejscem publicznym, miejscem pracy i nauki,

- w doborze ubioru przestrzega zasady okazywania szacunku wobec innych oséb

oraz poszanowania ich godnosci; nosi ubiér wolny od wulgarnych napiséw,
- na terenie szkoty nosi obuwie zmienne nierysujgce podtogi,

- na zajeciach wychowania fizycznego posiada strd] sportowy ustalony

przez nauczyciela,

— podczas uroczystosci i $wiat szkolnych, na egzaminach lub w czasie reprezentowania

szkoty na zewnatrz, przestrzega zasady odswietnego ubioru,

- pozostawia wierzchnie okrycie w szatni szkolne;j.

b) ocene wzorowa otrzymuje uczen, ktéry wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty oraz:
- cechuje sie wysoka kulturg osobistg i odpowiedzialnoscig,
- angazuje sie w dziatalnos¢ spoteczng na terenie klasy, szkoty, srodowiska,

— inicjuje kulturalne Zzycie szkoty, czynnie uczestniczy w imprezach szkolnych
organizowanych zgodnie z harmonogramem wydarzen szkoty, planem pracy

Samorzadu Uczniowskiego i innych organizacji oraz két zainteresowan,

- chetnie i umiejetnie wspodtpracuje ze spotecznosciag szkoty ,dbajgc o jej dobre imie

i promocje w srodowisku lokalnym,

— rozwija i doskonali umiejetnosci, zdolnosci i zainteresowania (udziat w olimpiadach,

konkursach, zawodach sportowych itp.),

— jest wzorem do nasladowania dla rdwie$nikéw, zaréwno w nauce, jak i zachowaniu,

ma wszystkie godziny usprawiedliwione.

Aby otrzymac ocene wzorowa nalezy spetnic¢ przynajmniej cztery kryteria, przy czym wszystkie

nieobecnosci muszg by¢ usprawiedliwione.
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€) ocene bardzo dobra otrzymuje uczen, ktéry wywigzuje sie z obowigzkdéw ucznia okreslonych

w statucie szkoty oraz:

rzetelnie wypetnia obowigzki szkolne, wykorzystujgc w petni swoje predyspozycje,
dotrzymuje ustalonych terminéw, wykonuje powierzone mu zadania,

angazuje sie w dziatalnosé spoteczng i kulturalng na terenie klasy, szkoty (uczestnictwo

w pracach samorzadu uczniowskiego, klasowego itp.),

rozwija swoje umiejetnosci, zdolnosci i zainteresowania (udziat w olimpiadach,

konkursach szkolnych i/lub zawodach sportowych ),

ma nie wiecej niz jedng godzine nieusprawiedliwiona.

Aby otrzymac¢ ocene bardzo dobrg nalezy spetni¢ przynajmniej trzy kryteria, przy czym

nieusprawiedliwiona moze by¢ maksymalnie jedna godzina lekcyjna.

d) ocene poprawnag otrzymuje uczen, ktory naruszyt kryteria ustalone dla oceny dobrej,

na przyktad:

e) ocene

ma godziny nieusprawiedliwione; jednak nie wiecej niz dziesieé,

z nieuzasadnionych powoddw spdznia sie na zajecia,

niesystematycznie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan i sktadanych obietnic,
mato angazuje sie w zycie szkoty i Srodowiska,

narusza godnos$¢ osobistg innych (kolezanek i kolegdw, nauczycieli, pracownikéw

szkoty),

tamie zasady kulturalnego zachowania sie na lekcji - przeszkadza nauczycielowi w jej
prowadzeniu, a innym uczniom w skupianiu uwagi na jej tresci, np. korzystajac

z telefonu komérkowego,

zostat upomniany przez wychowawce za nieprzestrzeganie obowigzkéw ucznia.

nieodpowiednig otrzymuje uczen, ktéry pomimo zastosowanych s$rodkéw

wychowaweczych (rozméw z nauczycielami, wychowawcg, pedagogiem szkolnym, dyrektorem,

rodzicami) nie spetnia kryteriow obowigzujgcych na ocene dobrg, na przyktad:
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ma godziny nieusprawiedliwione; jednak nie wiecej niz pietnascie,
czesto spodznia sie na zajecia lekcyjne,
lekcewazy polecenia dyrektora, nauczycieli i pracownikéw szkoty,

nie wywigzuje sie z powierzonych mu zadan, sktadanych obietnic,



jest arogancki wobec nauczycieli, ucznidw, pracownikdw szkoty - uzywa

wulgaryzmow,

zniszczyt badz przyczynit sie do niszczenia mienia szkolnego,

przyczynia sie do konfliktdw w klasie,

swg postawg, zachowaniem zaburza poczucie bezpieczenstwa innych,

narusza przepisy bezpieczenstwa okreslone regulaminami szatni i pracowni szkolnych,
zaktdca swym nieodpowiednim zachowaniem powage uroczystosci szkolnych,

nosi niestosowny ubiér,

nie okazuje szacunku nauczycielom, pracownikom szkoty oraz kolezankom i kolegom,
stosuje przemoc fizyczng i psychiczng, w tym cyberprzemoc,

pali papierosy na terenie szkoty,

otrzymuje upomnienie wychowawcy z pisemnym powiadomieniem rodzicow.

f) ocene naganna otrzymuje uczen, ktéry pomimo zastosowania srodkéw wychowawczych

w sposdb swiadomy narusza kryteria obowigzujgce na ocene dobrg, na przyktad:
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ma nieusprawiedliwionych wiecej niz pietnascie godzin lekcyjnych,

otrzymuje nagane dyrektora szkoty oraz zostajg podjete w stosunku do niego inne
dziatania dyscyplinujgce, takze we wspotpracy z instytucjami spoza szkoty,

zachowuje sie wulgarnie i agresywnie wobec nauczycieli, pracownikow szkoty

lub uczniow,

zacheca innych do stosowania przemocy fizycznej badz psychicznej,
dokonat kradziezy lub celowego zniszczenia mienia szkoty,

urzadza béjki; wchodzi w kolizje z prawem,

nie wykazuje checi zmiany swego postepowania,

dopuszcza sie fatszowania usprawiedliwien i podpiséw rodzicéw,

pali papierosy, pije alkohol, uzywa substancji psychoaktywnych lub zacheca do tego
innych, zaréwno w szkole, jak i poza nig (np. w czasie zaje¢ dydaktyczno -

wychowawczych organizowanych przez szkote, w tym wycieczek szkolnych).



WARUNKI | TRYB OTRZYMANIA WYZSZYCH NIZ PRZEWIDYWANE ROCZNYCH OCEN
KLASYFIKACYJNYCH ORAZ ROCZNEJ OCENY KLASYFIKACYJNEJ ZACHOWANIA
§ 38.

1. Przewidywane roczne oceny klasyfikacyjne z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania, ustalone na podstawie Wewnatrzszkolnych Zasad Oceniania, podane s3
do wiadomosci uczniom i rodzicom ( prawnym opiekunom) w dzienniku elektronicznym,
w terminie ustalonym w kalendarzu roku szkolnego Il Liceum Ogdlnoksztatcacego.

2. Rodzice lub prawni opiekunowie poinformowani zostajg o przewidywanych ocenach poprzez wpis
w dzienniku elektronicznym lub/i na ostatnim spotkaniu z wychowawcg, odbywajgcym sie zgodnie
z kalendarzem roku szkolnego.

3. Ocena przewidywana jest ustalana na podstawie ocen biezgcych i moze ulec zmianie —
podwyzszeniu lub obnizeniu.

4. O prawo do otrzymania wyzszej niz przewidywana rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych uczen moze ubiegac sie gdy:

a) przystgpit do wszystkich prac kontrolnych (z uwzglednieniem dodatkowych termindw,
w tym wyznaczonych na poprawe),

b) przystapit do poprawy ocen niedostatecznych w obowigzujgcym w WZO terminie,

c) nie ma nieusprawiedliwionych nieobecnosci na zajeciach z danego przedmiotu,

d) w czasie lekcji zdalnych z danego przedmiotu miat wtgczony mikrofon.

Uczen powinien spetni¢ wszystkie powyzsze warunki.

c) Decyzje o mozliwosci podwyzszenia rocznejoceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych
podejmuje nauczyciel prowadzacy zajecia, z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji
ucznia. Obok oceny przewidywanej moze wpisac¢ znak / a po nim ocene, o ktérg moze
ubiegac sie uczen.

d) Uczen moze ubiegaé sie o uzyskanie oceny o jeden stopien wyiszej od oceny
przewidywane;j.

e) Uczen ubiegajacy sie o wyzszg niz przewidywana roczng ocene klasyfikacyjng z zajec
edukacyjnych zgtasza sie do nauczyciela w ciggu dwéch dni roboczych od podania
informacji o  przewidywanej ocenie, to jest wpisania oceny w dzienniku
elektronicznym.

f)  Nauczyciel ustala termin i forme sprawdzenia wiadomosci i umiejetnosci z catosci
drugiego semestru, umozliwiajgcy otrzymanie oceny, o ktérg ubiega sie uczen.

g) Warunkiem ubiegania sie o wyzszg roczng ocene zachowania jest nie wieksza niz
dopuszczalna w WZO liczba godzin nieusprawiedliwionych okreslona przy ocenie,
o ktdrg ubiega sie uczen.

h) Decyzje o mozliwosci podwyziszenia rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania
podejmuje wychowawca klasy, z uwzglednieniem indywidualnej sytuacji ucznia oraz

kryteriéw oceny zachowania okreslonych w WZO.
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10.

11.

12.

13.

EGZAMIN KLASYFIKACYINY
§ 39.

Uczen moze nie by¢ klasyfikowany z jednego, kilku lub wszystkich zaje¢ edukacyjnych, jezeli brak

jest podstaw do ustalenia srédrocznej lub rocznej oceny klasyfikacyjnej z powodu nieobecnosci

ucznia na zajeciach edukacyjnych przekraczajgcej potowe czasu przeznaczonego na te zajecia

w szkolnym planie nauczania.

Uczen nieklasyfikowany z powodu usprawiedliwionej nieobecnosci moze zdawac¢ egzamin

klasyfikacyjny.

Na wniosek ucznia nieklasyfikowanego z powodu nieusprawiedliwionej nieobecnosci

lub na wniosek jego rodzicow (prawnych opiekundw)Rada Pedagogiczna moze wyrazi¢ zgode

na egzamin klasyfikacyjny.

Egzamin klasyfikacyjny zdaje réwniez uczen:

a) realizujacy, na podstawie odrebnych przepisdw, indywidualny program lub tok nauki;

b) spetniajacy obowigzek szkolny lub obowigzek nauki poza szkotg;

C) uzupetniajacy réznice programowe.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadzany dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt b, nie obejmuje

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych: wychowanie fizyczne.

Uczniowi, o ktérym mowa w ust. 4 pkt b, zdajgcemu egzamin klasyfikacyjny nie ustala sie oceny

zachowania.

Egzaminy klasyfikacyjne przeprowadza sie w formie pisemnej i ustnej, z zastrzezeniem ust. 8.

Egzamin klasyfikacyjny z informatyki, wychowania fizycznego i muzyki ma przede wszystkim forme

zadan praktycznych.

Egzamin klasyfikacyjny przeprowadza sie nie pdzniej niz w dniu poprzedzajgcym dzien zakonczenia

rocznych zajeé¢ dydaktyczno-wychowawczych. Termin egzaminu klasyfikacyjnego uzgadnia sie

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktéorym mowa w ust. 2, 3 i 4 pkt a oraz c, przeprowadza

nauczyciel danych zaje¢ edukacyjnych w obecnosci, wskazanego przez Dyrektora Szkoty,

nauczyciela takich samych lub pokrewnych zaje¢ edukacyjnych.

Egzamin klasyfikacyjny dla ucznia, o ktdrym mowa w ust. 4 pkt b, przeprowadza komisja, powotana

przez Dyrektora Szkoty, ktéry zezwolit na spetnianie przez ucznia odpowiednio obowigzku

szkolnego lub obowigzku nauki poza szkotg. W sktad komisji wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji,

b) nauczyciel albo nauczyciele zaje¢ edukacyjnych, z ktérych jest przeprowadzany ten egzamin.

Przewodniczacy komisji uzgadnia z uczniem, o ktéorym mowa w ust. 4 pkt b oraz jego rodzicami

(prawnymi opiekunami), liczbe zaje¢ edukacyjnych, z ktérych uczen moze zdawaé egzaminy

w ciggu jednego dnia.

W czasie egzaminu klasyfikacyjnego mogg by¢ obecni — w charakterze obserwatoréw — rodzice

(prawni opiekunowie) ucznia.
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14.

15.

16.

Z przeprowadzonego egzaminu klasyfikacyjnego sporzadza sie protokdt zawierajgcy

w szczegdlnosci:

a) imiona i nazwiska nauczycieli, o ktérych mowa w ust. 10, a w przypadku egzaminu
klasyfikacyjnego przeprowadzanego dla ucznia, o ktérym mowa w ust. 4 pkt b — sktad komisji,

b) termin egzaminu klasyfikacyjnego,

€) zadania egzaminacyjne,

d) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia i informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokdt stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystagpit do egzaminu klasyfikacyjnego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie wyznaczonym
przez Dyrektora Szkoty.

W przypadku nieklasyfikowania ucznia z obowigzkowych lub dodatkowych zaje¢ edukacyjnych,
w dokumentacji przebiegu nauczania zamiast oceny klasyfikacyjnej wpisuje sie ,,nieklasyfikowany”.

§ 40.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego roczna ocena
klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych jest ostateczna, z zastrzezeniem ust. 2 i § 41.

Ustalona przez nauczyciela albo uzyskana w wyniku egzaminu klasyfikacyjnego niedostateczna
roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych moze by¢é zmieniona w wyniku egzaminu
poprawkowego, z zastrzezeniem § 41.

Ustalona przez wychowawce klasy roczna ocena klasyfikacyjna zachowania jest ostateczna,
z zastrzezeniem § 41.

Warunki i sposdb przeprowadzenia egzaminu klasyfikacyjnego mogg ulec zmianie ze wzgledu

na sytuacje nauczania zdalnego.

PROCEDURY ODWOtAWCZE
§41.

Uczen lub jego rodzice (prawni opiekunowie) mogg zgtosié zastrzezenia do dyrektora szkoty, jezeli
uznajg, ze roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena klasyfikacyjna
zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu ustalania tej oceny.
Zastrzezenia mogg by¢ zgtoszone w terminie do 2 dni roboczych od dnia zakonczenia rocznych
zaje¢ dydaktyczno-wychowawczych.

W przypadku stwierdzenia, ze ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych lub roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania zostata ustalona niezgodnie z przepisami prawa dotyczgcymi trybu

ustalania tej oceny, dyrektor Szkoty powotuje komisje, ktora:
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a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych - przeprowadza sprawdzian
wiadomosci i umiejetnosci ucznia, w formie pisemnej i ustnej, oraz ustala roczng ocene
klasyfikacyjng z danych zaje¢ edukacyjnych,

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania — ustala roczng ocene klasyfikacyjng
zachowania w drodze gtosowania zwyktg wiekszoscig gtoséw; w przypadku réwnej liczby
gtosdw decyduje gtos przewodniczgcego komisji.

Sprawdzian, o ktérym mowa w ust. 2 pkt b, przeprowadza sie nie pdzniej niz w terminie 5 dni

od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust. 1. Termin sprawdzianu uzgadnia sie

z uczniem i jego rodzicami (prawnymi opiekunami).

W sktad komisji wchodza:

a) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

e Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

e nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

e nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

b) w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

Dyrektor Szkoty albo nauczyciel zajmujacy w tej szkole inne stanowisko kierownicze —
jako przewodniczacy komisji,

e wychowawca klasy,

e wskazany przez Dyrektora Szkoty nauczyciel prowadzacy zajecia edukacyjne w danej klasie,

* pedagog,

e przedstawiciel Samorzgdu Uczniowskiego,

e przedstawiciel Rady Rodzicow.
Nauczyciel prowadzacy moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng prosbe
lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku Dyrektor Szkoty
powotuje innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne, z tym ze powotanie
nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu z dyrektorem tej szkoty.
Komisja, o ktérej mowa w ust. 4 pkt b, ustala roczng ocene klasyfikacyjng zachowania w terminie
5 dni od dnia zgtoszenia zastrzezen, o ktérych mowa w ust.1. Ocena jest ustalana w drodze
glosowania zwyktg wiekszoscig gtosdw. W przypadku réwnej liczby gtoséw decyduje gtos
przewodniczacego komisji.
Ustalona przez komisje roczna ocena klasyfikacyjna z zaje¢ edukacyjnych oraz roczna ocena
klasyfikacyjna zachowania nie moze by¢ nizsza od ustalonej wczesniej oceny. Ocena ustalona
przez komisje jest ostateczna, z wyjgtkiem niedostatecznej rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajec
edukacyjnych, ktéra moze by¢ zmieniona w wyniku egzaminu poprawkowego.
Z prac komisji sporzadza sie protokét zawierajgcy w szczegdlnosci:
a) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych:

o skfad komisji,

e termin sprawdzianu, o ktorym mowa w ust. 2 pkt a,

e zadania (pytania) sprawdzajace,
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10.

11.

12.

e ustalong ocene klasyfikacyjng;

b) W przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej zachowania:

sktad komisji,

termin posiedzenia komisji,

wynik gtosowania,

e ustalong ocene zachowania wraz z uzasadnieniem.

e Protokét stanowi zatgcznik do arkusza ocen ucznia.
Do protokotu, o ktérym mowa w ust. 8, dofgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, informacje
o ustnych odpowiedziach ucznia oraz informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego.
Uczen, ktory z przyczyn usprawiedliwionych nie przystgpit do sprawdzianu, o ktérym mowa w ust.
2 pkt a, w wyznaczonym terminie, moze przystgpi¢ do niego w dodatkowym terminie
wyznaczonym przez Dyrektora Szkoty.
Przepisy ust. 1-10 stosuje sie odpowiednio w przypadku rocznej oceny klasyfikacyjnej z zajeé
edukacyjnych uzyskanej w wyniku egzaminu poprawkowego, z tym ze termin do zgtoszenia
zastrzezen wynosi 5 dni od dnia przeprowadzenia egzaminu poprawkowego. W tym przypadku
ocena ustalona przez komisje jest ostateczna.
W sytuacji zdalnego nauczania w przypadku wniesienia zastrzezenia, o ktérym mowa w § 41 ust. 1,
warunki i sposéb ustalania rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych lub rocznej oceny

klasyfikacyjnej zachowania mogg ulec zmianie.

EGZAMIN POPRAWKOWY
§42.

Uczen, ktéry w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat ocene niedostateczng z jednych albo dwdch

obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, moze zdawaé egzamin poprawkowy z tych zajec.

Egzamin poprawkowy sktada sie z czesci pisemnej oraz czesci ustnej, z wyjgtkiem egzaminu

z informatyki oraz wychowania fizycznego, z ktérych egzamin ma przede wszystkim forme zadan

praktycznych.

Termin egzaminu poprawkowego wyznacza w ostatnim tygodniu ferii letnich.

Egzamin poprawkowy przeprowadza komisja powotana przez Dyrektora Szkoty. W sktad komisji

wchodza:

a) Dyrektor Szkoty albo nauczyciel wyznaczony przez dyrektora szkoty — jako przewodniczacy
komisji;

b) nauczyciel prowadzacy dane zajecia edukacyjne;

C) nauczyciel prowadzacy takie same lub pokrewne zajecia edukacyjne.

Nauczyciel, o ktérym mowa w ust. 4 pkt b, moze by¢ zwolniony z udziatu w pracy komisji na wtasng

prosbe lub w innych, szczegdlnie uzasadnionych przypadkach. W takim przypadku dyrektor szkoty

powotuje w sktad komisji innego nauczyciela prowadzacego takie same zajecia edukacyjne,

ztym ze powotanie nauczyciela zatrudnionego w innej szkole nastepuje w porozumieniu

z dyrektorem tej szkoty.
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6.

10.

Z przeprowadzonego egzaminu poprawkowego sporzadza sie protokot  zawierajgcy
w szczegdlnosci:

a) sktad komisji,

b) termin egzaminu poprawkowego,

€) zadania egzaminacyjne,

d) ustalong ocene klasyfikacyjna.

Do protokotu dotgcza sie odpowiednio pisemne prace ucznia, informacje o ustnych odpowiedziach
ucznia oraz informacje o wykonaniu przez ucznia zadania praktycznego. Protokét stanowi zatgcznik

do arkusza ocen ucznia.

Uczen, ktdéry z przyczyn usprawiedliwionych nie przystapit do egzaminu poprawkowego
W wyznaczonym terminie, moze przystapi¢ do niego w dodatkowym terminie, wyznaczonym
przez dyrektora szkoty, nie pdzniej niz do konca wrzesnia.

Uczen, ktéry nie zdat egzaminu poprawkowego, nie otrzymuje promocji do klasy programowo
wyzszej i powtarza klase, z zastrzezeniem § 41 ust. 11.

Uwzgledniajac mozliwosci edukacyjne ucznia, Rada Pedagogiczna moze jeden raz w ciggu danego
etapu edukacyjnego promowaé do klasy programowo wyzszej ucznia, ktéry nie zdat egzaminu
poprawkowego z jednych obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych pod warunkiem, ze te obowigzkowe
zajecia edukacyjne sg, zgodnie ze szkolnym planem nauczania, realizowane w klasie programowo
WyZszej.

Warunki i sposéb przeprowadzenia egzaminu poprawkowego mogg ulec zmianie w przypadku

nauczania zdalnego.

PROMOWANIE
§43.

Uczen otrzymuje promocje do klasy programowo wyzszej, jezeli ze wszystkich obowigzkowych
zaje¢ edukacyjnych, okreslonych w szkolnym planie nauczania, uzyskat roczne oceny klasyfikacyjne
wyzsze od oceny niedostatecznej, z zastrzezeniem § 42 ust. 9.

Uczen, ktory w wyniku klasyfikacji rocznej uzyskat z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych srednia
ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg ocene zachowania, otrzymuje promocje
do klasy programowo wyzszej z wyrdznieniem.

Uczniowi, ktdry uczeszczat na dodatkowe zajecia edukacyjne do $redniej ocen, o ktérej mowa w
ust. 2, wlicza sie takze roczne oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

Laureaci i finalisci olimpiad przedmiotowych otrzymujg z danych zaje¢ edukacyjnych celujgca
roczng ocene klasyfikacyjng. Uczen, ktéry tytut laureata lub finalisty olimpiady przedmiotowej
uzyskat po ustaleniu albo uzyskaniu rocznej oceny klasyfikacyjnej z zaje¢ edukacyjnych, otrzymuje
z tych zaje¢ edukacyjnych celujgcag koricowg ocene klasyfikacyjna.

Uczen, ktory nie spetnit warunkéw okreslonych w ust. 1, nie otrzymuje promocji do klasy

programowo wyzszej i powtarza klase z zastrzezeniem § 42 ust. 9.
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6. Uczen konczy szkote: jezeli w wyniku klasyfikacji koricowej, na ktérg sktadajg sie roczne oceny
klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych uzyskane w klasie programowo najwyzszej
oraz roczne oceny klasyfikacyjne z obowigzkowych zaje¢ edukacyjnych, ktérych realizacja
zakonczyta sie w klasach programowo nizszych w szkole, z uwzglednieniem ust. 5, uzyskat oceny
klasyfikacyjne wyzsze od oceny niedostateczne;j.

7. Uczen konczy szkote z wyrdzinieniem, jezeli w wyniku klasyfikacji koncowej uzyskat
z obowigzkowych zajeé edukacyjnych srednig ocen co najmniej 4,75 oraz co najmniej bardzo dobrg
ocene zachowania.

8. Uczniowi, ktéry uczeszczat na religie lub etyke do sredniej ocen, o ktérej mowa w ust. 7, wlicza sie

takze konncowe oceny klasyfikacyjne uzyskane z tych zajec.

§ 44.

1. Zasady oceniania sprecyzowane w Wewnatrzszkolnych Zasadach Oceniania odnoszg sie
odpowiednio do ksztatcenia stacjonarnego oraz nauczania zdalnego.

Rozdzial 8

Postanowienia koncowe
§ 45.

Szkota uzywa pieczeci stuzbowych zgodnie z odrebnymi przepisami.
Szkota posiada pieczeé urzedowaq zawierajacg nazwe Szkoty.
Tablica i stemple Szkoty zawierajg u géry nazwe, a u dofu imie patrona i miejscowos¢ dziatania.

H w NP

Nazwa Szkoty umieszczona jest na swiadectwach szkolnych i innych dokumentach wydawanych

przez Szkote.

§ 46.

Szkota prowadzi i przechowuje dokumentacje zgodnie z odrebnymi przepisami.

§47.

Obiekt szkolny nalezy uzytkowac¢ w sposdb zgodny z jego przeznaczeniem, utrzymywacé w nalezytym
stanie technicznym i estetycznym i nie dopuszczaé¢ do nadmiernego pogorszenia jego wtasciwosci

uzytkowych i sprawnosci technicznej, zgodnie z odrebnymi przepisami.

§ 48.
1. Szkofa jest jednostkg budzetowq o wtasnej obstudze finansowo — ksiegowej.
2. Wszelkie zmiany w Statucie Szkoty uchwala Rada Pedagogiczna i przedstawia organowi
prowadzacemu i Kuratorowi Oswiaty.

Statut zatwierdzony przez Rade Pedagogiczng wchodzi w zycie z dniem 12.09.2024 roku.
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